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1. DO OBIJETO

1.1 Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a aquisicio de filtros/refis para

purificadores de dagua, conforme condi¢gGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
.~ Unidade de .
Item Descri¢cao Medida Quantidade
01 Filtro/Refil Unidade 10

1.2 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Decreto

Municipal n® 20.934/2022.

2. DAS ESPECIFICACOES DO OBJETO

2.1 Totalmente compativel com o purificador de dgua IBBL FR600 Speciale.

2.2 Elemento filtrante original IBBL modelo C+3, ou equivalente compativel, desde que atenda
integralmente aos requisitos de desempenho, dimensdes e vedacao do fabricante.

2.3 Minimo de 3 etapas de filtragem, incluindo: Retengao de particulas sélidas, reducao de cloro
livre e controle de sabor, cor e odor.

2.4 Vida util minima de 3.000 litros ou 6 meses de uso, o que ocorrer primeiro, conforme orienta¢des
do fabricante.

2.5 Minimo de 60 litros/hora.

2.6 Produto deve possuir certificagdo do INMETRO e estar de acordo com os requisitos da Portaria
GM/MS n2 888/2021.

2.7 Instalacdo do filtro sem necessidade de ferramentas especiais, com encaixe compativel com o
sistema original do equipamento.

2.8 Prazo de validade minima de 12 meses a contar da data de entrega.
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3. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

3.1 Justifica-se a aquisicdo de 10 refis/filtros para os purificadores de agua para garantir a
manuteng¢do da qualidade da dgua consumida nas dependéncias do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria (Ipamv). A troca periddica dos filtros é essencial
para assegurar a potabilidade da agua, proteger a saude dos servidores e usudrios. O uso continuo
dos purificadores sem a devida substituicdo dos refis compromete a eficiéncia do sistema de
filtragem, podendo resultar em riscos a saude e em mau funcionamento dos equipamentos.

As especificacdes técnicas dos refis foram definidas com base na compatibilidade com os modelos
de purificadores atualmente em uso no Ipamv, seguindo as orientacoes dos fabricantes. Optou-se
por filtros que atendem aos padrbdes de retencdo de particulas, cloro e outros contaminantes
exigidos pelas normas do INMETRO. A escolha prolonga a vida util dos equipamentos e assegura a
qualidade da 4dgua fornecida.

A aquisicao de 10 unidades foi definida com base em levantamento realizado, considerando o
numero de aparelhos em funcionamento e a frequéncia recomendada de troca dos refis (em média,
a cada 6 meses). A aquisicdo contempla a substituicao de todos os filtros atualmente em uso e a
manuten¢do de uma pequena reserva para trocas futuras emergenciais ou programadas,

promovendo continuidade no fornecimento de dgua filtrada sem interrupgdes.

4. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
4.1 A presente contratacdo sera realizada com fundamento no inciso Il, do artigo 75, da Lei n2

14.133/2021.

5. DO REGIME DE EXECUGAO

5.1 A presente contrata¢do adotara como regime de execugao a Empreitada por Preco Global.

6. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
6.1 Os recursos orgamentarios para o cumprimento das obrigagdes assumidas pelo CONTRATANTE

para pagamento dos produtos correrdo por conta da:
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e Classificagao Funcional: 09.122.0035.2.0154 — Manutengao dos Servigos Administrativos.
¢ Natureza de Despesa: 3.3.90.30.25 — Material para Manutencdo de Bens Mdveis.

e Fonte de Recursos: 1.802.0000.0000 — Recursos da Taxa de Administragao.

7. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1 A Contratada/Licitante que infringir as normas constantes deste Termo de Referéncia ficara

sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢oes:

I. Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial que ndo acarretem prejuizos significativos para a

Administracdo.

Il. Multas nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa Moratéria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizagdo de
Fornecimento (AF) em até 30 (trinta) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia, sobre o valor da

parcela descumprida;

b) Multa Moratéria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na Autorizacdo de
Fornecimento (AF) superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da

proposta/contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

c) Multa Compensatoéria: Por recusa injustificada do adjudicatdrio em aceitar ou assinar a
Autorizacdo de Fornecimento (AF) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez que caracteriza o
descumprimento total da obrigagdo assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da

proposta/contrato;

d) Multa Compensatéria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto
contemplado na Autorizagdo de Fornecimento: 20% (vinte por cento) sobre o valor total da
Autorizacdo de Fornecimento (AF)/contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de

Empenho Total ou Parcial;
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e) Multa Compensatodria: Por deixar de manter as condi¢Oes de habilitacdo durante toda a vigéncia
contrato, se houver: 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, com possibilidade de

cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

f) Multa Compensatodria: Por inexecucdo parcial, injustificada, da Autorizacdo de Fornecimento

(AF) 20% (vinte por cento) sobre o valor total da proposta/contrato;

g) Multa Compensatadria: Por inexecucdo total, injustificada, da Autorizagcdo de Fornecimento (AF),
caracterizada pela ndo entrega do produto apds 15 (quinze) dias: 30% (trinta por cento), sobre o
valor total da Autoriza¢do de Fornecimento (AF)/contrato, com possibilidade de cancelamento da

Nota de Empenho Total ou Parcial.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitoria:

a) Dar causa a inexecucdo parcial da Autorizacdo de Fornecimento e/ou do contrato que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo: até
02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do contrato, caracterizada

pelo atraso na entrega dos itens apds 30 dias: até 03 (trés) anos;
c) Ndao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado:

até 03 (trés) anos;

d) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere, caso necessario, ou ndo entregar a
documentac¢ado exigida para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua

proposta: até 03 (trés) anos;

e) Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratacdo sem motivo justificado, superior

a 20 (vinte) dias: até 03 (trés) anos.

IV.Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos,

nos seguintes Casos:
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a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa

durante a contratacdo ou a execucao do contrato;

b) Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢do do contrato;

¢) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacdo; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

7.2 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo
especifico que assegurard o contraditério e a ampla defesa ao contratado, observando-se o
procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021.

7.3 Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n? 14.133/2021 ou em outras leis de
licitagGes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n? 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o

rito procedimental e a autoridade competente definidos no Decreto Municipal n2 16.522/2015.

7.4 A apuracgao e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato
lesivo a Administragdo Publica, previstas na Lei n? 12.846/2013 seguirdo seu rito previsto na Lei n?

14.133/2021.

7.5 Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdao ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca

serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada judicialmente.

7.6 As sangOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade

poderdo ser aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.

7.7 Na aplicagdo das sangdes, serao considerados a natureza e a gravidade da infracdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela
provierem para a Administracao Publica, e a implantag¢ao ou o aperfeicoamento de programa de

integridade, conforme normas e orienta¢des dos érgaos de controle.
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8. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA
8.1 Para comprovacdo da regularidade fiscal, social e trabalhista, deverdo ser apresentados os

seguintes documentos:
I. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Il. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo ao domicilio

ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
lll. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;
IV.Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

V. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa, relativa

aos tributos relacionados com o objeto licitado;

VI.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico

— FGTS;

VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

9. DAS INFORMAGOES DA FISCALIZAGAO

9.1 A Gestdo desta contratacao sera realizada pelo servidor Fabio Pinheiro Salles, telefone (27)
3025-4007, e a Fiscalizagao sera realizada pelo servidor Hudson Rodrigues dos Santos Filho, telefone
(27) 3025-4003, ou por outro servidor designado, por meio de Ato de Designacao do Presidente do

Instituto.

10. DOS LOCAIS, PRAZOS E CONDIGOES DE ENTREGA

10.1 A entrega do objeto da presente aquisicdo dar-se-a no prazo maximo de 07 (sete) dias
consecutivos, contados do recebimento da Autorizacdo de Fornecimento (AF), em remessa Unica.
10.2 Aentrega deverd ser realizada no endereco: Rua Chafic Murad, n2 712, Bento Ferreira, Vitéria

ES. CEP.: 29050-660
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10.3 O horario de recebimento sera de 8h30 as 15h30.

10.4 O local de fornecimento podera sofrer alteragao, a critério da administragdao, mediante prévia

comunicagdo ao Fornecedor.

10.5 O fornecedor devera atentar para o cumprimento dos prazos, sob pena de aplicacdo de

sang¢do, em caso de atraso injustificado.

10.6 A garantia minima de funcionamento para todos os bens serd aquela especificada pelo
fabricante, contado a partir da data de emissdo do termo de recebimento definitivo, sem ressalvas,
contra quaisquer defeitos de qualidade ou fabricacdo, sem qualquer 6nus para a CONTRATANTE,
exceto aqueles que ocorrerem por ndo obediéncia as recomendacbes feitas pelo

fornecedor/fabricante.

10.7 A entrega devera acompanhar cépia da Autorizacdo de Fornecimento (AF) ou a Nota Fiscal
gue devera conter os dados principais do processo de aquisicao (n2 Processo e n? AF) a fim de

facilitar o recebimento do objeto e agilizar o processo de pagamento.

10.8 O fornecedor fara constar da nota fiscal os valores unitarios e respectivos valores totais em
conformidade com o constante da correspondente nota de empenho ou contrato, atentando para

as inexatiddes que poderdo decorrer de eventuais arredondamentos.

10.9 O fornecedor devera garantir a qualidade do objeto, devendo, ainda, quando solicitado,
substituir prontamente o que porventura nao atenda aos requisitos contratados, sob pena das

sancdes cabiveis.

10.10 O objeto sera recebido provisoriamente, de forma sumdria, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo da contratacdo, com verificacdo posterior da conformidade do

material com as exigéncias constantes neste Termo de Referéncia e na proposta.
10.11 O recebimento provisério deverd ocorrer de forma imediata (no ato da entrega do objeto).

10.12 O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no
prazo de 5 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da

aplicacdo das penalidades.
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10.13 Os bens serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comissao designada, no prazo de
15 (quinze) dias, contados do recebimento provisério, apds a verificacdo da qualidade e quantidade

do material e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

10.14 Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro do
prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do

esgotamento do prazo.

10.15 O recebimento provisdrio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da

Contratada/Licitante pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do da contratacdo.

11. DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

11.1 A Contratada/licitante obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condi¢cOes estabelecidas na
Autorizacdo de Fornecimento (AF) e/ou Contrato, os acréscimos e supressdes que se fizerem

necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

12. DA SUBCONTRATACAO

12.1 N3ao serd admitida a subcontratacao do objeto contratado.

13. DO PAGAMENTO

13.1 A Contratada/Licitante devera realizar a solicitacdo de pagamento, enviando a Nota Fiscal ou

documento de cobrancga correspondente, juntamente com a comprovacao da regularidade fiscal e

trabalhista, para o enderego de e-mail ipamv.cmp@ipamv.org.br.

13.2 Aliquidacdo da despesa serd realizada no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da emissdo
do Termo de Recebimento Definitivo do objeto.

13.3 Apds a emissao do Termo de Recebimento Definitivo do objeto, o fiscal da contratagao devera
encaminhar imediatamente (no mesmo dia) o processo para o setor responsavel pela liquidacdo da

despesa.
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13.4 O pagamento serd efetuado no prazo de até 07 (sete) dias Uteis contados da finalizacdo da

liguidacdo da despesa.

13.4.1 Para atesto da entrega dos produtos serdo observados os seguintes aspectos:
a) Critério de Avaliagao: Fornecimento;

b) Tipo de pagamento: Unico.

13.5 A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA EQUIVALENTE(S) DEVERA(AO)
SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E ENDERECO
COMPLETO DO ORGAO REQUISITANTE, CONSTANTES NA AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO.

13.6 Na emissao da Nota Fiscal, o fornecedor devera descrever: o objeto, obrigatoriamente, em
conformidade com a descricdo contida em sua proposta; o numero do processo que originou a
contratacdo; numero do contrato; nUmero da Autorizagdo de Fornecimento (AF); e dados bancarios,

com indicacdo do banco, agéncia e conta.

13.7 Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacdo,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquida¢ao da despesa, o pagamento ficard sobrestado até
qgue a Contratada/Licitante providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer

Onus para a Contratante.

13.8 A Nota Fiscal ou Documento de cobranga equivalente deverd ser obrigatoriamente

acompanhada dos seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

IV.Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a empresa, que

deverd atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobilidrios, inerentes as atividades comerciais

(ISS/ISQN e outros);
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b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliarios, inerentes a posse, propriedade
e/ou dominio util de imdveis (IPTU e outros), ou documento equivalente quando ndo possuir

registro junto ao respectivo Cadastro Imobilidrio.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico

— FGTS;
VI.Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de Vitdria.

13.9 Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certidées da Contratada/Licitante,
ela serd notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto ja executado, para, num
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situacdo ou, no mesmo prazo, apresentar defesa, sob

pena de rescisdo contratual.
13.10 Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes casos:

I. N3o cumprimento das obrigacGes assumidas que possam, de alguma forma, prejudicar o

requisitante;

Il. Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pelo fornecedor para com o Municipio de Vitéria, por

conta do estabelecido neste Termo de Referéncia;
lll. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).
13.11 E vedada a antecipacdo de pagamentos sem a contraprestacao.

13.12 E expressamente vedado a Contratada/Licitante a cobranca ou desconto de duplicatas

através de rede bancaria ou de terceiros.

13.13 A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer titulo, lhe
forem devidas pelo fornecedor, em decorréncia de inadimplemento das obriga¢des aqui assumidas,

facultando o exercicio do contraditorio.

13.14 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada/Licitante ndo tenha

concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido deverd ser atualizado monetariamente
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entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo
da seguinte férmula:

I
VM =VP X — X N
360

Onde:

VM = Valor da multa financeira;

VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;
| = IPCA-IBGE;

N = NUumero de dias em atraso.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA/LICITANTE
14.1 A contratada/licitante deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo de
Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as

despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

14.1.1 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual
constardo as indicagdes referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia

ou validade;

14.1.1.1 O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versdao em portugués

e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

14.1.2 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia,

0 objeto com avarias ou defeitos;

14.1.3 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data
da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida

comprovagao;

14.1.4 Manter, durante a contratacao, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as

condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas na contratacao;
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14.1.5 Indicar preposto para representd-la durante a contratacao;

14.1.6 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da adjudicacao

desta contratacao;

14.1.7 Promover a destinacdo final ambientalmente adequada, sempre que a legislacdo assim o

exigir, como nos casos de pneus, pilhas e baterias, etc.;

14.1.8 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo Instituto de

Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
15.1 S3o obrigacbes da CONTRATANTE:

15.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas neste Termo de Referéncia;

15.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacGes constantes deste Termo de Referéncia e da proposta, para

fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

15.1.3 Comunicar a Contratada/Licitante, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades

verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

15.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da Contratada/Licitante, através de

servidor especialmente designado;

15.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada/Licitante no valor correspondente ao fornecimento do

objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia;

15.1.6 A Administracdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada/Licitante com terceiros, ainda que vinculados a execuc¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada/Licitante, de seus

empregados, prepostos ou subordinados

Vitdria (ES), 14 de julho de 2025.
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FABIO PINHEIRO Assinado de forma digital por FABIO
PINHEIRO SALLES:01754561276

SALLES:01754561276 Dados: 2025.07.15 09:14:47 -03'00°

Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

FAB'O PlNHElRO Assinado de forma digital por

FABIO PINHEIRO

SALLES:01754561276 SAUESO17s4s61276

Dados: 2025.07.15 09:15:58 -03'00'

Gestor

HUDSON RODRIGUES Assinado de forma digital por

HUDSON RODRIGUES DOS
DOS SANTOS SANTOS FILHO:19594007702
. Dados: 2025.07.15 09:23:49
FILHO:19594007702 20300
Fiscal

APROVO OS TERMOS CONSTANTES DO PRESENTE DOCUMENTO E AUTORIZO
PROSSEGUIMENTO DA CONTRATAGAO:

Assinado de forma digital
JOCARLA por JOCARLA VITTORAZZI

VITTORAZZI LAQUINI Laquini
CAMPANHA:1023735 CAMPANHA:10237357763

Dados: 2025.07.15 12:42:48
7763 -03'00°

Presidente Ipamv
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PORTARIA N.137/2025

A  Presidente do Instituto de Previdéncia e
Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdéria, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei n® 4.399
de 07/02/97, em seu Artigo 47, Inciso VIII,

RESOLVE :

Art. 1° Designar a servidora municipal Jocarla
Vittorazzi Laquini Campanha, Diretora Administrativo Financeira,
para responder pelo Gabinete do Ipamv, no periodo de 14 de Jjulho
de 2025 a 18 de julho de 2025.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da
data da publicacéo.

Vitéria, 07 de julho de 2025.

TATIANA Assinado de forma
digital TATIANA
PREZOTTI brezomm

MORELL|ZO31 14 MORELLI:03114170781
Dados: 2025.07.08
170781 09:33:24 -03'00'

TATIANA PREZOTTI MORELLI
Presidente do Ipamv

Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira - CEP: 29050-660 - Vitoria - Espirito Santo
(27) 3025-4010 e-mail: ipamv@ipamv.org.br
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