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Edital 02/2025

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 02/2025
PREAMBULO

O IPAMV, por meio do pregoeiro, designado pela Portaria n2 422/2023, com fulcro na
Lei Federal n? 14.133, de 01/04/2021, Lei Complementar n? 123, de 14/12/2006 e suas
alteragdes, Lei Municipal n2 7.797, de 14/10/2009 e suas alteragdes, Decreto Municipal
n? 14.845, de 24/09/2010 e suas alteragdes, Decreto Municipal n? 16.522, de
16/11/2015, Decreto Municipal n2 17.959, de 20/12/2019, Decreto Municipal n2 20.934,
de 15/06/2022 e suas alteracbes, bem como demais legislagcdes aplicaveis a matéria e
de acordo com o disposto no presente Edital e respectivos anexos, que dele passam a
fazer parte integrante para todos os efeitos, independentemente de transcricdo, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na modalidade
Pregdo, forma Eletronica, do tipo menor pre¢co, modo de disputa aberto e fechado,
visando atender a sede do Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Municipio de Vitéria-ES. O Edital encontra-se disponivel no site do Ipamv
(https://ipamv.org.br), bem como na péagina do provedor Portal de Compras Publicas
(www.portaldecompraspublicas.com.br). Processo Administrativo n2 46/2025. ID
Cidades: 2025.077E0800001.01.0001.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A licitacdo serd realizada em sessdo publica, por meio da INTERNET, mediante
condicOes de seguranca - criptografia e autenticagdo - em todas as suas fases.

1.2. Os atos da licitacdo serdo documentados no respectivo processo administrativo,
com vistas a afericdo de sua regularidade.

1.3. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor do Ipamv, denominado pregoeiro,
mediante a insercdo e monitoramento de dados gerados ou transferidos para o
aplicativo do sistema provedor.

1.4. DATA DE INICIO DE ENTREGA DAS PROPOSTAS: 18/06/2025.
1.5. DATA FINAL DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: as 09:45h do dia 01/07/2025.

1.6. DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E SESSAO PUBLICA: as 10:00h do dia
01/07/2025.
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1.7. LOCAL DE REALIZACAO DA SESSAO: https://www.licitacoes-
e.com.br/aop/index.jsp

1.8. Formalizacdo de consultas: Contatos podem ser realizados pelos telefones: (27)
3025-4016 e 3025/4017.

1.9. Endereco para envio de correspondéncias: Rua Chafic Murad, n? 712, Bento
Ferreira, Vitoria-ES, CEP: 29050-660

1.10. Todas as referéncias de tempo do Edital, do Aviso e da Sessao Publica observarao,
obrigatoriamente, o horario de Brasilia— DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema
eletrénico e na documentacdo relativa ao certame.

2. DO OBIJETO

2.1. OBIJETO: Constitui objeto do presente Edital a Contratacdo de empresa
especializada em realizacdo de Censo Previdencidrio para promocdo do recenseamento
previdenciario dos aposentados e pensionistas do Ipamv, bem como dos servidores
publicos efetivos ativos da autarquia previdencidria e da CMV - Camara Municipal de
Vitéria.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas para a contratacdo do objeto desta licitacdo correrdo a conta da
Dotagdao Orgamentdria: 09.122.0035.2.0154 - Manutengao dos Servigos
Administrativos; Elemento de Despesa 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-
PESSOA JURIDICA - Fonte do Recurso 1.802.0000.0000 — Recursos da Taxa de
Administracdo.

4. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA PROVEDOR

4.1.0 credenciamento da licitante junto ao sistema eletronico implica a
responsabilizacdo pelos atos praticados, devendo ser indicada pessoa com capacidade
técnica para realizagdo das transa¢des inerentes ao certame.

4.2, Caberd a licitante acompanhar todas as operacdes no sistema eletrénico antes,
durante e apds a sessdo publica do certame licitatério, ficando responsavel pelo 6nus
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decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens e
informagdes emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1. Poderdo participar deste certame os interessados que atenderem a todas as
exigéncias contidas neste Edital e seus anexos, e que sejam possuidores de chaves de
identificacdo e senha fornecidas para acesso ao sistema provedor.

5.2. Estardo impedidos de participar de quaisquer fases do certame interessados que se
enguadrem em uma ou mais das situacdes a seguir:

a) estejam cumprindo penalidade de suspensdo tempordria imposta pela
Administracdao Municipal, em face da hipdtese prevista no inciso Ill do Art. 156, da Lei
n? 14.133/2021;

b) sejam declarados inidoneos em qualquer esfera de Governo;
c) estejam sob faléncia, dissolucdo ou liquidacao;
d) estejam enquadradas no disposto do Art. 14, da Lei n? 14.133/2021;

e) estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

5.3. E vedada a participacdo de consdrcios nesta licitacdo porque:

a) Trata-se de objeto com caracteristicas especificas que demandam elevado nivel de
integracdo, seguranca e continuidade operacional.

b) A realizacdo do recenseamento previdencidrio requer um fornecedor com expertise
consolidada e estrutura prépria, capaz de atender integralmente as demandas do Ipamv
de maneira agil e sem fragmentacdo de responsabilidades.

¢) A participacdo de consércios poderia gerar dificuldades na gestdo e execugdo do
contrato, uma vez que resultaria na divisdo de responsabilidades entre diferentes
empresas, comprometendo a uniformidade e a agilidade na prestacao dos servicos.

d) A fiscalizagdo do cumprimento dos requisitos contratuais por parte de cada
integrante do consércio apresenta maior complexidade, aumentando o risco de falhas
ou descoordenacdo entre as partes envolvidas.

e) Os servicos prestados tém natureza estratégica, que envolve o armazenamento e o
controle seguro de dados sensiveis, exige uma relacdo direta com o contratante, sem
intermediarios ou multiplos responsdveis. Essa abordagem garante maior seguranca
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juridica e operacional, além de assegurar que eventuais ajustes ou intervengdes sejam
realizados de maneira centralizada e eficiente.

5.4. O desatendimento de quaisquer exigéncias estabelecidas neste Edital importara na
desclassificacdo ou inabilitacdo do interessado, a depender da fase a qual estiver
submetido o procedimento.

6. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

6.1. Os licitantes/adjudicatarios/compromissarios fornecedores/contratados que
infringirem as normas constantes deste edital ficara(3ao) sujeito(s), sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

I. Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Administragao.

Il. Multas, nos seguintes casos e percentuais:

a) Multa Moratéria: Por atraso injustificado na execu¢do dos servicos contemplados na
Ordem de Servicos (OS) até 30 (trinta) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre
o valor da parcela descumprida;

b) Multa Moratdria: Por atraso injustificado na execu¢do dos servicos contemplados na
Ordem de Servicos (OS) superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor
global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou
Parcial;

c) Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatario em aceitar ou assinar
a Ordem de Servigos (OS) e/ou Contrato, dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados da
data da convocac¢do, uma vez que caracteriza o descumprimento total da obrigacdo
assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

d) Multa Compensatoéria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o
objeto contemplado na Ordem de Servigos (OS): 20% (vinte por cento) sobre o valor
total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou
Parcial;

e) Multa Compensatodria: Por deixar de manter as condicdes de habilitacdo durante toda
a vigéncia do contrato: 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;
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f) Multa Compensatdria: Por inexecugao parcial, injustificada, da Ordem de Servigos
(0S): 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

g) Multa Compensatdria: Por inexecucdo total, injustificada, da Ordem de Servicos (OS).
Caracterizada pelo atraso na execucdo dos servicos de 15 (quinze) dias: 30% (trinta por
cento), sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de
Empenho Total ou Parcial.

lll. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitdria:

a) Dar causa a inexecucgdo parcial da Ordem de Servicos e/ou do contrato que cause
grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo: 02 (dois) anos;

b) Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servicos e/ou do contrato, caracterizada
pelo atraso na execugdo dos servigos de 30 dias: 03 (trés) anos;

c) Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame: 02 (dois) anos;

d) Nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado: 03 (trés) anos;

e) Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentagdo
exigida para a contratacdao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta: 03 (trés) anos;

f) Ensejar o retardamento da execucao do objeto da contratacdo sem motivo justificado,
superior a 03(trés) dias: 03 (trés) anos.

IV. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes casos:

a) Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitacdo ou a execug¢do do contrato;

b) Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
c¢) Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d) Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; e,

e) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
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6.2. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo especifico que assegurard o contraditério e a ampla defesa aa
licitante/adjudicatario/contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
14.133/2021.

6.3. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133/2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade
competente definidos no Decreto Municipal n? 16.522/2015.

6.4. A apuracgao e o julgamento das demais infragdes administrativas nao consideradas
como ato lesivo a Administracdo Publica, previstas na Lei n? 12.846/2016, seguirdo seu
rito previsto na Lei n2 14.133/2021.

6.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢Oes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada
judicialmente.

6.6. As sanc¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragcdao de
inidoneidade poderdo ser aplicadas cumulativamente com a sancdo de multa.

6.7. Na aplicacdo das san¢des, serdo considerados a natureza e a gravidade da infracdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracdo Publica, e a implantagao
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos
orgdos de controle.

7. DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E IMPUGNACAO AO EDITAL E RECURSO
ADMINISTRATIVO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar edital de licitagdo ou para solicitar
esclarecimento sobre os seus termos, devendo encaminhar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura da sessdo publica, mediante documento formalizado e
apresentado no e-mail Icvieira@ipamv.org.br .

7.1.1 O pregoeiro ou a Comissao de Contratacao, quando o substituir, responderd aos
pedidos de esclarecimentos e/ou impugnacdo no prazo de até 3 (trés) dias Uteis contado
da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura
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do certame, e podera requisitar subsidios formais aos responsdveis pela elaborag¢do do
Termo de Referéncia e seus anexos.

7.1.2 A impugna¢ao nao possui efeito suspensivo, sendo a sua concessao medida
excepcional que deverd ser motivada pelo pregoeiro ou pela Comissao de Contratacao,
quando o substituir, ou ainda pelos responsaveis pela elaboracdo do Termo de
Referéncia e seus anexos, nos autos do processo de licitagdo.

7.1.3 Acolhida a impugnacdo contra o instrumento convocatdrio, serd definida e
publicada nova data para a realizacdo do certame.

7.1.4 As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacdes serao divulgadas no
site do Banco do Brasil: https://licitacoes-e.com.br , e vinculardo os participantes e a

Administracao, em seguida, encaminhar via e-mail Icvieira@ipamv.org.br,

7.2 Aintencdo de interpor recurso sera manifestada no sistema pela(s) licitante(s) apds
ser declarado o vencedor. Em seguida, encaminhar via e-mail Icvieira@ipamv.org.br, o

recurso a ser protocolado. O pregoeiro aceitara a intencao da licitante, incialmente, nos
20 (vinte) minutos imediatamente posteriores ao julgamento das propostas e do ato de

habilitacdo ou inabilitacdo, sob pena de preclusdo, ficando a Autoridade Competente
autorizada a adjudicar o objeto.

7.2.1 As razbes do recurso deverdo ser apresentadas em momento Unico,
EXCLUSIVAMENTE POR E-MAIL, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados da data de
intimagao pessoal.

7.2.2 Os demais licitantes ficardo intimados para, se o desejarem, apresentar
contrarrazdes, EM IGUAL NUMERO DE DIAS E NA MESMA FORMA, cujo prazo correrd a
partir da data de intimacdo pessoal ou de divulgacdo da interposicdo do recurso.

7.2.3 Serdo asseguradas a licitante vistas dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

7.2.4 O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis
de aproveitamento.

7.2.5 Nao serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal, subscritos por
representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para
responder pela licitante.

7.2.6 Os recursos terdao efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que
sobrevenha decisao final da Autoridade Competente.
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8. DA PROPOSTA COMERCIAL PRELIMINAR

8.1. Ap0s efetuar login no sistema provedor, a licitante podera realizar o download do
arquivo do edital e, subsequentemente, prestar as declaracdes exigidas, encaminhar sua
proposta de precos preliminar, bem como atender as demais exigéncias deste
instrumento, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, observados, sempre, as
datas e horarios estabelecidos.

8.2. A licitante vencedora deverd manifestar, junto com a documentacdo que
corroborara sua classificacdo, as seguintes declaracoes:

a) Declaro cumprir os requisitos de habilitacdo e que as declaragdes informadas sdo
veridicas, conforme art. 63, inciso |, da Lei 14.133/2021;

b) Declaro cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

c) Declaro que minhas propostas econémicas compreendem a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos
de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas;

d) Declaro, para os devidos fins legais, o cumprimento do disposto no inciso XXXIII do
Art. 72 da Constituicdo Federal;

8.3. A licitante deverd enviar sua proposta comercial preliminar mediante o
preenchimento, no sistema provedor, do total do item.

8.4. A PROPOSTA COMERCIAL PRELIMINAR, inserida no sistema do provedor antes da
disputa, ndo poderd conter gualquer informacdo gue torne possivel a identificacdo da

respectiva licitante, até a conclusdo da fase de lances, sob pena de DESCLASSIFICACAO.

8.5. As empresas deverdo, obrigatoriamente, considerar todos os itens contidos no lote
para formulacdo das propostas, sob pena de desclassificacao.

O valor da proposta devera ser apresentado em moeda nacional, utilizando-se 02 (duas)
casas decimais para o valor unitario cadastrado, desprezando-se as demais, incluindo-
se todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao dos
Servigos.
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8.6. O valor estimado ou o valor maximo aceitdvel para a contratacado, se ndo constar
expressamente deste Edital, possuird cardter sigiloso e sera disponibilizado
exclusivamente aos érgdos de controle externo e interno, sendo divulgado aos licitantes
apenas e imediatamente apds o encerramento da etapa de envio de lances, sem
prejuizo da divulgacdao do detalhamento dos quantitativos e das demais informacgdes
necessarias a elaboragao das propostas.

8.7. Serdao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta das licitantes convocadas para apresentacao de proposta, apds a fase de envio
de lances.

9. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES

9.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

9.2. O pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital
ou contenham vicios insanaveis.

9.3. A desclassificacdo sempre serd fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

9.4. A nao desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em
sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

9.5. E vedado ao pregoeiro proceder a desclassificacdo de propostas, antes do inicio da
fase competitiva, apresentadas em valor superior ao preco referencial.

9.6. O sistema ordenard automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

9.7. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens, pelo pregoeiro,
aos licitantes, apds o encerramento

9.8. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances,
exclusivamente, por meio do sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

9.9. O lance devera ser ofertado pelo valor global do lote.
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9.10. As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para
abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

9.11. A licitante sera imediatamente informada do recebimento do lance e do valor
consignado no registro.

9.12. A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de
desconto superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

9.13. O pregoeiro, poderd, durante a disputa, como medida excepcional, excluir o lance
gue possa comprometer, restringir ou frustrar o cardter competitivo do processo
licitatério, mediante comunicacdo eletrénica automatica via sistema.

9.14. Serd adotado para o envio de lances no certame licitatério o modo de disputa
ABERTO E FECHADO, com prorrogacoes.

MODO DE DISPUTA ABERTO E FECHADO

Cendrio 1
ABERTA FECHADA
15 minutos Até 10 minutos Até S minutos para enviar
de lances | Aleatorios | um lance final e fechado.

Durag3o da etapa Encgrrado q p@zo de 15 12 - Encerrada a etapa aberta, o autor da
ahsrts de lancacears minutos, inicia-se o oferta mais vantajosa aqueles com valores
de 15 minutos. periodo aleatério de até até 10% superiores a essa oferta serdo

10 minutos, com convocados pelo sistema para que ofertem
fechamento iminente um lance final e fechado.
dos lances. 22 - Ndo havendo no minimo 3 ofertas, nas

condigdes acima, o sistema convocara os
autores dos melhores valores
subsequentes, no maximo de 3, para
ofertarem lance final e fechado. Ou seja,
chamam-se mais 3, se houver.

32 - O licitante podera optar por manter o
seu Gltimo lance da etapa aberta, ou por
ofertar valor menor, em até 5 minutos apds
a convocagao.

9.14.1 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da sessdo publica de lances.

9.15. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

9.16. Durante o transcurso da sessao publica, as licitantes serdo informadas, em tempo
real, do valor do lance registrado, vedada a identificacdo da licitante.
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9.17. No caso de desconexdao com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
certame licitatério, o sistema eletrénico poderd permanecer acessivel aos licitantes para
a recepcao dos lances, sem prejuizo dos atos realizados.

9.18. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a 10 (dez) minutos, a sessdao publica serd suspensa e reiniciada somente apds
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagdo do fato aos participantes, no sitio
eletronico utilizado para divulgagao.

9.19. Caso a licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

9.20. Apds a etapa de envio de lances, havera a aplicacdo dos critérios de desempate
previstos nos artigos 44 e 45 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006,
de modo que o pregoeiro adotard os procedimentos referentes aos beneficios da
referida legislagao, como segue:

Art. 44. Nas licitacdes sera assegurada, como
critério de desempate, preferéncia de contratacdo
para as microempresas e empresas de pequeno
porte

§ 2¢°. Na modalidade de pregdo, o intervalo
percentual estabelecido no § 12 deste artigo sera de
até 5% (cinco por cento) superior ao melhor preco.

a) O procedimento de empate serd detectado automaticamente na sala de disputa.
Encerrado o recebimento de lances, o sistema identificard a existéncia da situacdo de
empate, informando o nome da empresa. Em seguida, o sistema procederd
automaticamente a convocac¢ao da empresa em situacdo de empate, por meio de nova
mensagem, informando-a de que deverd, em até 5 minutos, ofertar novo lance, inferior
ao menor lance registrado para o lote. Durante o periodo, apenas a empresa convocada
poderd registrar o novo lance.

b) O prazo é decadencial e, ndo havendo manifestacdo da empresa, o sistema
verificard se hd outra em situacdo de empate, realizando o chamado de forma
automatica. Nao havendo mais nenhuma empresa em situacdo de empate, o sistema
emitird mensagem, cabendo ao pregoeiro dar encerramento a disputa do lote. Todos
esses procedimentos acontecerdo na sala de disputa, estando essas informacdes
disponiveis para os demais participantes do certame.

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
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subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar melhor oferta.

d) S6é podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa.

e) Apenas terdo direito aos beneficios acima mencionados as empresas que tiverem se
manifestado como enquadradas nos termos da Lei Complementar n2 123/06, na forma
prevista neste Edital.

f) As disposicOes a que se refere o subitem anterior ndo sdo aplicadas aos LOTES cujos
valores estimados forem superiores a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

g) Nas contratagGes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera considerado o
valor anual da contrata¢do na aplicagao do limite previsto no subitem anterior.

h)  Havendo eventual empate entre propostas ou lances, serdo utilizados os critérios
de desempate previstos no Art. 60 da Lei n? 14.133/2021.
i) Apds o encerramento da etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro,
devera, no prazo de 2 (duas) horas, negociar com a licitante que tenha ofertado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta, vedada negociacdo em condicdes
diferentes das previstas neste Edital.

i. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser

acompanhada pelos demais licitantes.

ii. Encerrada aetapa de negocia¢do, o pregoeiro examinara aquela empresa
classificada em primeiro lugar, quanto a adequacdo ao objeto e
compatibilidade dos precos unitdrios e global, e verificard a habilitacdo
da licitante respectiva, conforme disposi¢cOes deste edital.

iii. Apos realizadas as andlises prescritas nos subitens anteriores, o
pregoeiro emitira a declara¢ao do vencedor respectivo.

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1 Para julgamento das propostas, serd adotado critério de menor preco global de 120
dias.

10.2 Serdo desclassificadas as propostas que:

i) Contiverem vicios insanaveis;

Pregio Eletrénico n2 02/2025

Responsavel: Luiz Carlos Vieira da Silva
Rua Chafic Murad, n2712, Bento Ferreira, Vitdria - ES
Telefone.: (27) 3025-4017 - E-mail: |cvieira@ipamv.org.br Pagina 12 de 66


mailto:lcvieira@ipamv.org.br

LYY

8

o/

Py
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria
Edital 02/2025

ii) Nao obedecerem as especificagdes técnicas pormenorizadas no edital;

iii) Apresentarem pregos inexequiveis ou permanecerem acima do orgamento estimado
para a contratacao;

iv) Ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

v) Apresentarem desconformidade com quaisquer outras exigéncias do edital, desde
que insandvel.

11. DA APRESENTACAO E RECEBIMENTO DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA E
RELACAO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

DA FORMA DE APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO E DISPOSICOES GERAIS

11.1 O vencedor do certame terd o prazo de 24 horas, a contar da convocac¢do do
pregoeiro no provedor, para enviar, pelo e-mail lcvieira@ipamv.org.br ou via sistema e
assinada digitalmente, a PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA, devidamente atualizada,
em conformidade com o ultimo lance ofertado ou valor negociado e os DOCUMENTOS
EXIGIDOS PARA HABILITACAO no certame, respeitando a forma e o prazo previsto neste
edital.

11.2 Os documentos exigidos para habilitacdo deverao estar com prazo vigente na
data da convocacdo do pregoeiro no provedor, a excecdao daqueles que, por sua
natureza, ndo contenham validade.

11.3 Todos os documentos exigidos, inclusive a proposta comercial definitiva, serdo
encaminhados em formato digital, nos termos dos subitens subsequentes.

11.4 Para fins do disposto neste edital, entende-se como documento digital aquele
nato-digital ou digitalizado, este Ultimo em formato PDF, sendo vedada a apresentacdo

de arquivos em imagem.

11.5 E daresponsabilidade da licitante acompanhar os atos praticados pelo pregoeiro
no sistema eletronico, bem como realizar contato junto ao responsavel, se assim for de
seu interesse, para conferir o correto recebimento dos documentos enviados, quando
assim exigido.

11.6 Na hipdtese de necessidade de envio de documentos fiscais de micro empresas,
apos o julgamento da proposta, estes deverao ser apresentados em formato digital, via
e-mail lcvieira@ipamv.org.br , no prazo definido, apds solicitagdo do pregoeiro no

sistema eletronico.
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11.7 E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo
fundamentada feita pela licitante, antes de findo o prazo.

11.8 Os originais ou as cépias autenticadas dos documentos remetidos de forma
eletrénica poderdo ser exigidos pelo pregoeiro, no caso de existéncia de quaisquer
duvidas ou havendo necessidade de realizagdo de diligéncias, ocasido em que sera
concedido o prazo de 02 (dois) dias Uteis para seu encaminhamento.

11.9 Quando solicitada a apresentacdo de originais ou cépias autenticadas, nos
termos do paragrafo anterior, sera considerado atendido o prazo de entrega na data da
postagem, desde que a licitante utilize a ferramenta SEDEX, com o respectivo registro e
envio do cédigo de rastreamento ao pregoeiro. Caso a licitante opte por outro meio de
entrega dos documentos em questdo, serd considerado atendido o prazo na data do
efetivo recebimento.

12. DA PROPOSTA COMERCIAL DEFINITIVA

12.1 A Proposta Comercial Definitiva devera ser entregue via e-mail

Icvieira@ipamv.org.br e via sistema, em moeda corrente do Pais, nas condi¢cbes e

especificacdes estabelecidas neste edital, seus anexos e sistema provedor, devendo
constar nela:

I. Indicacdo dos valores unitarios dos itens e totais por lote - conter o valor unitario por
segurado (estimativo total de 6.500 segurados) e o valor total estimativo, considerando
gue o pagamento sera feito por servidor recenseado e cumprido todos os itens do
Termo de Referéncia.

Il. Prazo de Validade da Proposta: ndo devera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos,
a contar da data de sua apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de
validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 (sessenta) dias;

12.2 O valor deverd ser apresentado em moeda nacional, utilizando-se até 02 (duas)
casas decimais para o valor unitario, desprezando-se as demais, incluindo todos os
impostos, seguros, transportes, embalagens, contribui¢des sociais, bem como quaisquer
outros custos relacionados com a execugdo dos servicos, com base nas especificacdes
do objeto.

12.3 Deverdo ser cotados todos os itens constantes do respectivo lote, em suas
guantidades totais.
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12.4 A proposta devera conter oferta firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao
objeto deste Edital, sem conter alternativas de precos ou qualquer outra condicdo que
induza o julgamento a ter mais de um resultado, sob pena de desclassificagao.

12.5 Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta
ou incorretamente cotados, serdao considerados como inclusos nos pregos, ndao sendo
considerados pleitos de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo, devendo o objeto ser
entregue para o Ipamv sem 6nus adicionais.

13. DA COMPROVACAO DA CONDICAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL,
MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

13.1 A obtencdo de beneficios dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n2 123/2006
fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario
de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracado
Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

13.2 As disposi¢des a que se refere o subitem anterior ndao sao aplicadas aos LOTES
cujos valores estimados forem superiores a receita bruta maxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

13.3 Nas contratacbes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, sera
considerado o valor anual da contratacdo na aplicacdo do limite previsto no subitem
anterior.

13.4 Acritério do pregoeiro, podera ser exigida da licitante que invocar a condicdo de
microempresa (ME), empresa de pequeno porte (EPP), Microempreendedor Individual
(MEI), mediante declaracdo em campo préprio do sistema provedor, para fins de
exercicio de quaisquer dos beneficios previstos na Lei Complementar 123/2006 e
alteragdes posteriores, a apresentacdo de documentagcdo comprobatéria de seu
enguadramento.

13.5 Caso alicitante ndo atenda a eventual solicitacao do pregoeiro, decaira do direito
de usufruir dos beneficios estabelecidos na Lei Complementar 123/06 e alterag¢des
posteriores, mesmo tendo invocado tal condicdo.

14. DA DOCUMENTACAO HABILITATORIA

14.1 A licitante deverd apresentar os documentos para sua habilitacdo especificados
a seguir, com validade vigente a data de sua apresentacdo, a excecdo daqueles que, por
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sua natureza, ndo contenham validade, ndo sendo aceitos “protocolos de entrega ou
solicitagdo de documento" em substituigao.

15. DA HABILITACAO JURIDICA

15.1 Para habilitagdo juridica da licitante, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos, quando couber:

I. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresa individual;

Il. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL E SUA CONSOLIDAGCAO ou
alteragbes em vigor;

I1l. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira
em funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo drgdao competente, quando a atividade assim o exigir;

IV.INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades civis, acompanhada de
documento de eleicdo da diretoria em exercicio;

V. CERTIFICADO DA CONDIGAO DE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — CCMEI, em
se tratando se Microempreendedor Individual.

16. DA REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

Para comprovacao da regularidade fiscal, social e trabalhista da Licitante, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

Il. Inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relativo
ao domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto contratual;

Ill. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;
IV.Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

V. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a
empresa, relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado;

VI.Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS;
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VII. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.

16.1 OBSERVACAO: Caso a licitante detentora do menor preco seja qualificada como
microempreendedor individual, microempresa ou empresa de pequeno porte, devera
apresentar toda a documentacao exigida para efeito de comprovacao de regularidade
fiscal, social e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitagao.

17. DA QUALIFICACAO TECNICA

17.1 Para a Qualificacdo Técnica da Licitante, deverdo ser apresentados os seguintes
documentos:

17.2 ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA: Comprovacdo de que a licitante presta ou
prestou, sem restricdo, servico de natureza compativel com o objeto desta licitagdo. A
comprovacdo serd feita por meio de apresentacdo de atestado(s), devidamente
assinado(s), carimbado(s), e preferencialmente em papel timbrado da empresa ou érgao
tomador do servico;

17.3 Para efeito deste Edital, entende-se por servigo de natureza compativel:

Apresentar no minimo 01 (um) atestado de capacidade Técnica da empresa licitante
para execucdo de servicos compativeis com o objeto desta licitacdo em quantitativo,
prazo e caracteristica, fornecido por pessoa juridica de Direito Publico ou Privado.

17.4 Observagdo: Em caso de apresentacdo por licitante de atestado de desempenho
anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte, se o atestado ou o
contrato de constituicdo do consdrcio nao identificar a atividade desempenhada por
cada consorciado individualmente, serdo adotados os seguintes critérios na avaliacdo
de sua qualificacdo técnica:

a. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdrcio homogéneo, as
experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada empresa consorciada na
proporcdo quantitativa de sua participacdo no consércio, salvo nas licitacdes para
contratacdo de servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual, em que todas as experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada
uma das empresas consorciadas;

b. Caso o atestado tenha sido emitido em favor de consdrcio heterogéneo, as
experiéncias atestadas deverdo ser reconhecidas para cada consorciado de acordo com
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os respectivos campos de atuagao, inclusive nas licitagdes para contratagao de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual.

c. Para fins de comprovacao do percentual de participacdo do consorciado, caso este
ndo conste expressamente do atestado ou da certidao, deverd ser juntada ao atestado
ou a certiddo cdpia do instrumento de constitui¢cdao do consorcio.

18. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

18.1 Para comprovacdo da boa situacdo financeira da licitante, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos:

I. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, expedida pelos Cartérios Distribuidores
competentes da sede da pessoa juridica, emitida ha, no mdéximo, 60 (sessenta) dias,
guando outro prazo de validade n3o estiver expresso no documento.

a) As empresas que apresentarem certiddo positiva de RECUPERACAO JUDICIAL
poderdo participar desta licitacdo desde que o Juizo em que tramita o procedimento
dispense a apresentac¢ado da Certidao Negativa de Recuperagao Judicial ou certifique que
a empresa esta em condi¢des de contratar com a Administragao Publica;

b) O fato de a licitante encontrar-se em situacdo de Recuperacdo Judicial ndo a exime
de comprovar sua qualificacdo econOmico-financeira, pela apresentacdo de indices ou
comprovagdo de Capital Social/Patriménio Liquido minimo, na forma exigida neste
instrumento.

18.2 OBSERVACOES SOBRE A HABILITACAO

1.Quanto a documentacdo exigida para fins de habilitacdo, a empresa licitante poder3,
a seu critério, utilizar-se do SICAF exclusivamente para fins de habilitacdo juridica,
qualificacdo econbémico-financeira e regularidade fiscal, social e trabalhista, sendo
obrigatdria, neste caso, a apresentacdao do Certificado de Registro Cadastral valido,
emitido pelo SICAF.

1. A apresentacdo do Certificado de Registro Cadastral ndo isenta a empresa da
apresentacdo de eventuais documentos exigidos para utilizacdo dos beneficios da Lei
Complementar n2 123/2006, bem como demais documentos ndo atestados no referido
certificado, necessdrios a habilitacdo da mesma no certame, nos termos deste Edital.
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2. A dispensa de entrega dos documentos, mediante apresentacdo do Certificado de
Registro Cadastral, somente sera possivel para aqueles que estiverem validos no SICAF.

3. Oslicitantes poderdo apresentar os documentos que comprovem sua regularidade,
relativamente aos dados vencidos ou ndo atualizados no SICAF.

4. Caso as certidOes expedidas pelas Fazendas Estadual e Municipal, quando exigidas,
ndo tragam consignados os respectivos prazos de validade, e estes ndo sejam do nosso
conhecimento, o pregoeiro considerara como maximos os prazos vigentes no Estado do
Espirito Santo e Municipio de Vitéria, 90 (noventa) e 60 (sessenta) dias,
respectivamente.

5. A confirmac¢do da veracidade das certiddes emitidas pela internet apresentadas
pelos licitantes sera feita pelo pregoeiro e/ou Membros da Equipe de Apoio, através dos
respectivos sites.

6. Em caso de restricdo quanto a documentacdo de regularidade fiscal, social e
trabalhista apresentada por microempreendedor individual, microempresa ou empresa
de pequeno porte (que se manifestou como tal), a mesma serd convocada para, no prazo
de 05 (cinco) dias uteis, apds a declaracdo de vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal,
guando requerido pela licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

8. Caso o microempreendedor individual, microempresa ou empresa de pequeno porte
ndo regularize sua documentacdo fiscal e trabalhista no prazo estabelecido acima,
decaird seu direito a contratacao, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo
facultada a convocacgao das licitantes remanescentes, na ordem de classificagao. Se, na
ordem de classificacdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa com alguma restricdao na documentacdo fiscal e trabalhista, serd
concedido o mesmo prazo para regularizacao.

9.0s beneficios acima mencionados nao sdao aplicados aos LOTES cujos valores
estimados forem superiores a receita bruta mdaxima admitida para fins de
enquadramento como empresa de pequeno porte.

18.1.1.1.1. Nas contratacdes com prazo de vigéncia superior a 1 (um) ano, serd
considerado o valor anual da contrata¢do na aplicacdo do limite previsto no subitem
anterior.

18.1.1.2.0 pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
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juridica, mediante decisdao fundamentada, registrada em ata e acessivel as licitantes, e
Ihes atribuird validade e eficacia para fins de habilitacdo e classificacao.

18.1.1.3.Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a andlise da
documentacdo de habilitacdo ou a realizacdo de diligéncias, a sessdo somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema provedor com, no minimo, 24 (vinte e
quatro) horas de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em ata.

18.1.1.4.E facultado ao pregoeiro, em qualquer fase da licitacdo, desde que n3o seja
alterada a substancia da proposta, adotar medidas de saneamento destinadas a
esclarecer informacdes, corrigir impropriedades na documentacdo de habilitacdo, na
proposta, ou complementar a instrugdo do processo.

19. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

19.1 Homologada a licitacdo pela autoridade competente, em sendo realizada a
contratagao, sera firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.
19.2 A licitante vencedora serd convocada pela Administracdo para assinar o Termo
de Contrato ou para aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo de 05 (cinco)
dias a partir da data da convocacgdo, sob pena de decair o direito a contratacao, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital e seus anexos.

19.3 O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual
periodo, mediante solicitacdo da parte durante seu transcurso, devidamente justificada
e desde que o motivo seja aceito pela Administragao.

19.4 A Administrag¢dao, quando o convocado nao assinar o Termo de Contrato ou ndo
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo e nas condi¢des estabelecidas,
poderd convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para a
celebracdo do contrato nas condi¢Ges propostas pela licitante vencedora.

19.5 Caso nenhuma das licitantes aceite a contratacdo nos termos do subitem
anterior, a Administracao, observados o valor estimado e sua eventual atualizagdo nos
termos deste edital, podera:

I. Convocar as licitantes remanescentes para negociacdo, na ordem de classificacdo,
com vistas a obtencdo de preco melhor, mesmo que acima do preco ou inferior ao
desconto do adjudicatario;
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Il. Adjudicar e celebrar o contrato nas condi¢des ofertadas pelas licitantes
remanescentes, atendida a ordem classificatdria, quando frustrada a negociacdo de
melhor condicao.

19.6 A execucdo do objeto ocorrera de forma mensal.
19.7 O prazo de execugdo dos servigos sera de 120 (cento e vinte dias consecutivos).

19.8 Os servigos serdao executados conforme especificagdes constantes do Anexo |
deste Edital.

19.9 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo
do objeto contratual.

19.10 O objeto deste Edital sera recebido pela CONTRATANTE, em conformidade com
o disposto no Art. 185, do Decreto Municipal n? 20.934/2022, bem como nas regras
especificas estabelecidas neste Edital e seus anexos.

19.11 A CONTRATADA fica obrigada, quando for o caso, a reparar, corrigir, remover,
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execug¢do ou de
materiais empregados.

19.12 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela
perfeita execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.

20. DO CONTRATO

20.1 O prazo de vigéncia do contrato sera de 120 dias consecutivos, a contar da data
de sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme o disposto no Art. 107 da Lei
14.133/2021, mediante Termo Aditivo, devidamente autorizado formalmente pela
Autoridade Competente, respeitada a vigéncia maxima decenal. O prazo para inicio da
execucdo se iniciara a partir do recebimento da Ordem de Servicos (OS).

20.2 Nos contratos assinados eletronicamente, serd considerada a data da ultima
assinatura.

20.3 A eficacia do contrato dar-se-a apds a publicacdo resumida do instrumento na
Imprensa Oficial do Municipio de Vitéria.
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21. DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

A CONTRATADA obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condicdes estabelecidas na Ordem
de Servicos (0OS), contrato ou instrumento equivalente, os acréscimos e supressoes que
se fizerem necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado
do contrato ou instrumento equivalente.

22. DA SUBCONTRATACAO

N3o serd admitida a subcontratacao do objeto licitatério.

23. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E SUSTACAO

23.1. O pagamento deverad ser solicitado pela CONTRATADA por meio da apresentacgao,
no e-mail ipamv.cmp@ipamv.org.br, da Nota Fiscal ou documento de cobranga

equivalente, acompanhada dos documentos exigidos neste Edital.

23.2. O pagamento sera efetuado quando a CONTRATADA finalizar as duas fases da
execucdo do servico, de acordo com o Anexo 1 deste Edital, isto é, a contratacdo terd
pagamento Unico.

23.2.1 A liquidacdo da despesa sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias uteis
contados da emissdao do Termo de Recebimento Definitivo do objeto. Apds liquidacao,
havera um prazo de 7 (sete) dias Uteis para pagamento.

23.2.2 O pagamento serd feito considerando a quantidade de segurado recenseado,
para tanto, é obrigatdrio que na Proposta conste o valor unitario e o valor total estimado

para 6.500 segurados.

23.4 Para atesto dos servicos prestados, serdo observados os seguintes aspectos:
a) Critério de Avaliagdo: prestacdo de servicos
b) Tipo de pagamento: Unico

23.5 A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA EQUIVALENTE(S)
DEVERA(AO) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL,
CNPJ E ENDERECO COMPLETO DO ORGAO REQUISITANTE CONSTANTES NA ORDEM DE
SERVICOS.
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23.6 Na emissdao da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever: o objeto,
obrigatoriamente, em conformidade com a descricdo contida em sua proposta; o
numero do processo que originou a contratacdo; numero do contrato; niumero da
Ordem de Servicos; e dados bancdrios, com indicacdo do banco, agéncia e conta.

23.7 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidag¢dao da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacao da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

23.8 A Nota Fiscal ou Documento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhada dos seguintes documentos:

I. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

Il. Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais;

lll. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a empresa;

IV.Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a
empresa, que deverd atender ao seguinte:

a) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobiliarios, inerentes as atividades
comerciais (ISS/ISQN e outros);

b) Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobilidrios, inerentes a posse,
propriedade e/ou dominio util de imdveis (IPTU e outros), ou documento equivalente
guando nao possuir registro junto ao respectivo Cadastro Imobiliario.

V. Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS;

VI.Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho;
VII. Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de Vitéria.

23.9 Demais documentos comprobatdrios e necessarios ao pagamento a CONTRATADA
encontram-se definidos na Norma de Procedimento do Sistema de Contabilidade n2 02
(SCO-NP 02) — Liquidacao da Despesa, disponibilizada na integra no endereco eletrénico
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do Portal de Servigos da Prefeitura Municipal de Vitéria
(https://portalservicos.vitoria.es.gov.br/).

23.10Constatada a situacdo de irregularidade em quaisquer das certidGes da
CONTRATADA, ela sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo objeto
ja executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situagao ou, no
mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

23.11 Os pagamentos poderao ser sustados pela CONTRATANTE nos seguintes casos:

I. Ndo cumprimento das obrigacGes assumidas que possa, de alguma forma, prejudicar
o requisitante;

Il. Inadimpléncia de obrigacdes assumidas pelo fornecedor para com o Municipio de
Vitéria, por conta do estabelecido neste Edital;

lll. Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).
23.12 E vedada a antecipac¢do de pagamentos sem a contraprestacdo de servicos.

23.13 E expressamente vedada & CONTRATADA a cobranca ou desconto de duplicatas
através de rede bancaria ou de terceiros.

23.14 A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer
titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em decorréncia de inadimplemento das
obrigacdes aqui assumidas, facultando o exercicio do contraditdrio.

23.15 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser atualizado
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizagdo, mediante aplicacao da seguinte férmula:

I
M =VP X — X N
v v 360

Onde:

VM = Valor da multa financeira;

VP = Valor da nota fiscal referente ao més em atraso;
| = IPCA-IBGE;

N = Numero de dias em atraso.

23.16 Deverdo ser observadas as disposicdes do Acérddo PGM n2 006/2006.
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24. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes neste Edital, seus anexos
e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

24.1 Efetuar a entrega do objeto conforme especificagdes e prazo constantes no
Edital e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as
indicagOes referentes ao servico executado, contrato e processo administrativo da
contratacgao.

24.2 Reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado, o servico ndo executado da
forma prevista neste Edital e seus anexos.

24.3. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data das entregas, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovagao.

24.4. Manter, durante toda a execucdao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratagao.

24.5. Indicar preposto para representd-la durante a execug¢do do contrato.

24.6. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
adjudicacdo desta contratacao.

24.7. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitoria.

25. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S3o obrigacdes do Gestor/Fiscal — Orgdo Requisitante:

Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela CONTRATADA/Licitante, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

25.1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

25.2. Notificar a CONTRATADA/Licitante por escrito da ocorréncia de eventuais
imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos,
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fixando prazo para a sua corregao, certificando-se que as solu¢Ges por ela propostas
sejam as mais adequadas.

25.3. Pagar a CONTRATADA/Licitante o valor resultante da presta¢do do servico, no
prazo e condi¢Oes estabelecidas neste Edital.

25.4. N3o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA/Licitante, tais
como:

25.5 Exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA/Licitante,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
guando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepcdo e apoio ao usudrio;

25.6 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas
CONTRATADA/Licitantes;

25.7 Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da
CONTRATADA/Licitante, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e

25.8 Considerar os trabalhadores da CONTRATADA/Licitante como colaboradores
eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente
para efeito de concessdo de diarias e passagens;

25.9 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato;

25.10. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

25.11 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalacdes,
apresentem condi¢cdes adequadas ao cumprimento, pela CONTRATADA/Licitante, das
normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas
dependéncias, ou em local por ela designado.

26. DAS DISPOSICOES FINAIS

26.1.A CONTRATADA devera apresentar, antes da assinatura/recebimento do Contrato
ou da Ordem de Servicos (0OS), a Prova de Regularidade com a Fazenda Publica

Municipal de Vitdria.
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26.2. A participagao da licitante nesta licitagao implica a aceita¢ao de todos os termos
do presente Edital.

26.3. A licitante é responsdvel pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacdo. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas implicara a
imediata desclassificacdo da licitante que o tiver apresentado, ou, caso tenha sido o
vencedor, na rescisao do Termo de Contrato ou cancelamento da Ordem de Servigos,
sem prejuizo das demais san¢des cabiveis.

26.4. As licitantes assumem todos os custos de preparacdao e apresentacdo de suas
propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

26.5 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administracao.

26.6 As licitantes intimadas para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais
deverao fazé-lo no prazo determinado pelo pregoeiro, sob pena de desclassificagdo.
26.7 A licitante deverd manter todas as condi¢cbes de habilitacdo exigidas nesta
licitacdo, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, até a homologacdo do
certame licitatdrio, sob pena de desclassificacado.

26.8 Inobstante a previsdo do item acima, recaindo a licitante em situacdo de
irregularidade ao longo do procedimento licitatdrio, poderd ser convocada para, no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situacado. O prazo podera ser prorrogado
por igual periodo, a critério do pregoeiro, quando requerido pela licitante, mediante
apresentacao de justificativa.

26.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais nao importard no
afastamento da licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados
os principios da isonomia e do interesse publico.

26.10As normas disciplinadoras da licitagdo serdao sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse
da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacdo.

26.11 Os casos ndo previstos neste Edital serdo decididos pelo pregoeiro, com base na
legislacdo em vigor.

26.12 No julgamento das propostas e da habilitagao, o pregoeiro podera sanar erros
ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
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juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

26.13 Na hipdtese de necessidade de suspensdo da sessao publica para a analise da
documentacdo de habilitacdo ou a realizacdo de diligéncias, a sessdo somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema provedor feito pelo pregoeiro, e a
ocorréncia sera registrada em ata.

26.14 As decisOes referentes a este processo Licitatdrio poderdo ser comunicadas aos
licitantes por qualquer meio, inclusive eletrénico, ou mediante publicagao no veiculo de
comunicagao oficial do Municipio.

26.15 Em caso de divergéncia entre as disposi¢cdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pegas que compdem o processo, prevalecerao as deste Edital.

26.16 A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.

26.17 A Administracdo poderd revogar a presente licitacdo por interesse publico
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente
para justificar tal conduta, ou anuld-la por ilegalidade, total ou parcialmente, de oficio
ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

26.18 O pregoeiro podera desclassificar licitantes até a assinatura do Contrato, por
despacho fundamentado, sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de
outras sancOes cabiveis, se tiver conhecimento de fato ou circunstancia, anterior ou
posterior ao julgamento da Licitacdo, que desabone sua idoneidade ou capacidade
financeira, técnica ou administrativa.

26.19 N3ao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no horario e local aqui estabelecido, desde que
nado haja outra comunicac¢ao por parte do pregoeiro.

Vitdria/ES, 12 de junho de 2025.

TATIANA g\§s§?a;do d$ /I?E\T\ATA
PREZOTTI PRezO

. MORELLI:03114170781
MORELLI:0311 Dados: 2025.06.27

4170781 14:46:21 -03'00'

Tatiana Prezotti Morelli
Presidente - Ipamv

Pregio Eletrénico n2 02/2025

Responsavel: Luiz Carlos Vieira da Silva

Rua Chafic Murad, n2712, Bento Ferreira, Vitdria - ES
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ANEXO |
Termo de Referéncia

1 DO OBIJETO

1.1 Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a Contratacdo de empresa
especializada em realizacao de Censo Previdenciario para promogao do recenseamento
previdenciario dos aposentados e pensionistas do Ipamv, bem como dos servidores
publicos efetivos ativos da autarquia previdencidria e da CMV - Camara Municipal de
Vitoria.

1.2 O objeto desta contratacdo ndo se enquadra na definicio de bem de luxo,

conforme Decreto Municipal n2 20.934/2022.

2 DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1.1 Acriagdo e a manutengao de um banco de dados sélido e atualizado constitui um
dos maiores desafios para os Regimes Proprios de Previdéncia Social — RPPS. Sendo
assim, o Censo Cadastral Previdencidrio é um instrumento de gestdo altamente eficiente

para a criacdo e atualizacdo dos dados dos servidores publicos vinculados ao RPPS.

2.1.2 O Censo Previdenciario tem previsdao normativa no Artigo 9° da Lei Federal n°
10.887, de 18 de junho de 2004, que estabelece que os RPPS devem realizar

recenseamento dos seus segurados de 05 (cinco) em 05 (cinco) anos.

2.1.3 Conforme dispde o art. 201 da Constituicao Federal, os RPPS devem observar os
critérios que lhe preservem o equilibrio financeiro e atuarial. A observacdo destes
critérios objetiva assegurar a protecao dos segurados a longo prazo, proporcionando
uma gestdo mais eficiente do sistema previdenciario, de modo que este se torne

sustentdvel e perene.

2.1.4 O equilibrio financeiro consiste no equilibrio entre receita e despesa, de modo
qgue inexista saldo negativo nos fundos previdencidrios apds a realizacdo dos

pagamentos de beneficios.
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2.1.5 Para verificacao do equilibrio atuarial sdo calculados os recursos e os riscos para
cobertura dos futuros beneficios do RPPS. Vislumbra-se assim as reais possibilidades em
diversos cenarios, especialmente dentro das expectativas futuras em relagdo ao
envelhecimento da populacdo e as tendéncias da natalidade populacional.

2.1.6 Por meio das andlises atuariais, o gestor publico do regime previdencidrio
elabora medidas para a corregao de desvios, que podem causar grande impacto futuro
nos fundos da previdéncia, de maneira que por meio das correcoes, o sistema continue
protegido, mantendo sempre seu equilibrio financeiro, evitando sua faléncia e a

auséncia de cobertura para seus beneficiarios.

2.1.7 Conforme artigo 3°, da Lei Federal n° 10.887/2004 a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios sdo obrigados a instituirem sistema integrado de dados relativos
as contribuicdes, proventos e pensdes pagos pelos respectivos servidores e militares,
ativos e inativos, pensionistas, o que devera ser realizado por meio do CNIS- Cadastro
Nacional de Integracao Social. O presente censo previdenciario possibilitara ao Ipamv

alimentar o CNIS com as informacdes exigidas.

2.1.8 O CNIS é um sistema de gestdo do RPPS, sob administracdo da Secretaria de
Politicas de Previdéncia Social do Ministério da Previdéncia Social. Atualmente o CNIS é
responsavel pelas funcionalidades de recebimento e armazenamento dos dados dos
servidores e seus dependentes, pensionistas, aposentados bem como, dados de
vinculos, histéricos funcionais, remuneracoes e beneficios destes, enviados pelos entes

federativos que possuem o Regime Prdprio de Previdéncia Social.

2.1.9 O recenseamento previdencidrio pretendido promove a atualizacdo da base
cadastral dos segurados, gerando maior consisténcia do banco de dados para fins de
calculos atuariais. Referidas informacdes atualizadas na base de dados, revelardo uma

situacao financeira do Ipamv de forma mais fidedigna.

2.1.10 A ndo realizagdo de censo cadastral, além de consistir numa violagao a
legislacdo previdenciaria, impossibilita ao gestor do RPPS obter informacoes

consistentes para efetivar os cdlculos atuariais anuais, uma vez que a base de dados
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desatualizada pode apresentar inUmeras inconsisténcias.

2.1.11 O censo previdencidario que se pretende contratar contemplard
aproximadamente 6.500 segurados, dentre os aposentados e pensionistas do Ipamv,
bem como os servidores ativos do quadro do Ipamv e da CMV.

2.1.11.1 O quantitativo de 6.500 segurados foi estimado para maior, considerando a
dindmica continua de entrada e saida de segurados no regime. Atualmente, o IPAMV
possui 6.281 segurados entre aposentados e pensionistas, além de 22 servidores ativos
vinculados ao proéprio Instituto e 56 ativos vinculados a Camara Municipal de Vitéria.
2.1.12 Osservidores efetivos ativos da PMV - Prefeitura Municipal de Vitdria ndo serdo
incluidos neste processo de recenseamento uma vez que a PMV ja realiza censo anual
de seus servidores, estando sua base de dados validada por meio do envio de dados

pela plataforma do e-Social do Governo Federal.

2.1.13 Portodo exposto, apontamos abaixo os principais objetivos a serem alcangados

por meio da realizacdo do Censo Previdenciario que se pretende contratar:

2.1.13.1 Manutencdo de uma base de dados com informacdes atualizadas para o apoio
na consisténcia de avaliagdes atuariais e nas auditorias realizadas pelo Controle Interno
do préprio Ente e pelo Controle Externo (Tribunal de Contas e Secretaria de Previdéncia

do Ministério da Fazenda).
2.1.13.2 Atendimento ao CNIS-RPPS e ao e-Social.

2.1.13.3 Melhoraria da classificacdo do Ipamv junto ao Programa de Certificacao

Institucional do Ministério da Previdéncia - Pro-gestdo;

2.1.13.4 Controle dos dados relativos a situagdo cadastral de servidores;

2.1.13.5 Controle da situacdo dos servidores a disposicdo, em licenca e iminentes;
2.1.13.6 Simulagao dos beneficios de aposentadoria com mais assertividade;
2.1.13.7 Celeridade na concessdo dos beneficios de aposentadoria e pensao;

2.1.13.8 Detecgao de possiveis fraudes;
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2.1.13.9 Existéncia de uma base de dados Unica, contemplando todos os servidores
efetivos, aposentados, pensionistas e dependentes de todos os poderes e drgdos da
Administragcao Direta e Indireta, segurados do Ipamv.

2.1.14 Diante do exposto, evidencia-se a importancia de que os servicos de
recenseamento sejam realizados por empresa especializada. Essa medida permitira ao
gestor dispor de dados mais consistentes e seguros, fundamentais para planejar de
forma mais eficiente a administracdo do Ipamv e, consequentemente, conferir maior
credibilidade as diretrizes voltadas ao equilibrio atuarial do Instituto.

2.1.15 O Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacdo da Gestdo dos
Regimes Proprios de Previdéncia Social (Pré-Gestao RPPS), instituido pela Portaria n°
185, de 14/05/2015, incentiva os RPPS a adotarem melhores praticas de gestdo
previdenciaria. O objetivo é proporcionar maior controle sobre ativos e passivos, bem
como mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Nesse
contexto, o censo previdencidrio destaca-se como uma medida altamente eficaz para

alcancar uma gestao previdenciaria adequada.

2.1.16 Portanto, torna-se necessaria a contratacdo para viabilizar a atualizacdo da
base de dados cadastral, funcional e financeira do Regime Prdprio de Previdéncia Social
(RPPS) por meio do Censo Previdencidrio. Esse procedimento, obrigatério pelo menos a
cada cinco anos, é essencial para alcancgar a exceléncia na gestao e controle da base de
dados cadastrais dos servidores publicos efetivos. A atualizacdo continua dessa base de
dados proporciona ao ente federativo maior controle sobre a massa de segurados e
assegura que as avaliacbes atuariais anuais reflitam com precisdo a realidade dessa
base. Isso, por sua vez, permite a correta organizacdo e revisao dos planos de custeio e

beneficios, em conformidade com o artigo 12, inciso |, da Lei Federal n2 9.717/1998.

3 DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

3.1 A presente contratagdo sera realizada com fundamento na Lei Federal n2
14.133/2021.
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4 DA MODALIDADE LICITATORIA

4.1 Trata-se de uma contratacdo de servico comum, a ser realizada por meio de

licitacio na modalidade PREGAO, em sua forma ELETRONICA.

5 DO MODO DE DISPUTA
5.1.1 Em conformidade com o Decreto Municipal n2 20.934/2022, sera adotado para

o envio de lances o modo de disputa: ABERTO E FECHADO

5.1.2 Conforme o Decreto Municipal n2 20.934/2022, serd adotado o modo de
disputa ABERTO E FECHADO para o envio de lances.

6 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
6.1.1 Os recursos orcamentarios para o cumprimento das obrigacdes assumidas pelo

CONTRATANTE para pagamento do servico, correrdo por conta da:

6.1.2 Classificagdo Funcional: 09.122.0035.2.0154 — Manutencdo dos Servicos
Administrativos.

6.1.3 Naturezas de Despesa: 3.3.90.39.99 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA

6.1.4 Fonte de Recursos: 1.802.0000.0000 — Recursos da Taxa de Administracao.

7 DO REGIME DE EXECUGAO

7.1 A presente contratacdo adotara como regime de execu¢do a Empreitada por
Preco Global.

8 DA PARTICIPACAO DE CONSORCIOS

8.1 A vedagdo a participagdo de consorcios nesta licitagdo justifica-se pelas
caracteristicas especificas do objeto a ser contratado, que demandam elevado nivel de
integracdo, seguranca e continuidade operacional. A realizacdo do recenseamento

previdenciario requer um fornecedor com expertise consolidada e estrutura propria,
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capaz de atender integralmente as demandas do Ipamv de maneira agil e sem
fragmentacdo de responsabilidades.

8.2 A participagdao de consércios poderia gerar dificuldades na gestao e execu¢dao do
contrato, uma vez que resultaria na divisdo de responsabilidades entre diferentes
empresas, comprometendo a uniformidade e a agilidade na prestacdo dos servicos.
Ademais, a fiscalizagdao do cumprimento dos requisitos contratuais por parte de cada
integrante do consércio apresenta maior complexidade, aumentando o risco de falhas
ou descoordenacao entre as partes envolvidas.

8.3 A natureza estratégica dos servigos prestados, que envolvem o armazenamento e o
controle seguro de dados sensiveis, exige uma relacdo direta com o contratante, sem
intermediarios ou multiplos responsdveis. Essa abordagem garante maior seguranca
juridica e operacional, além de assegurar que eventuais ajustes ou intervengbes sejam

realizados de maneira centralizada e eficiente.

9 DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
9.1 Para julgamento da proposta sera adotado critério de MENOR PRECO.

10 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 A Contratada/Licitante que infringir as normas constantes deste Termo de
Referéncia ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes

sangoes:

10.2 Adverténcia, nos casos de inexecucdo parcial que ndo acarretem prejuizos

significativos para a Administracao.
10.3 Multas nos seguintes casos e percentuais:

10.3.1 Multa Moratdria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na
Autorizacdo de Fornecimento (AF) em até 30 (trinta) dias: 0,5% (cinco décimos por

cento) ao dia, sobre o valor da parcela descumprida.
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10.3.2 Multa Moratdria: Por atraso injustificado na entrega do item contemplado na
Autoriza¢do de Fornecimento (AF) superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento)
sobre o valor global da proposta/contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota

de Empenho Total ou Parcial.

10.3.3 Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatario em aceitar ou
assinar a Autorizagdo de Fornecimento (AF) e/ou Contrato, injustificadamente, uma vez
que caracteriza o descumprimento total da obrigagdo assumida: 15% (quinze por cento)

sobre o valor global da proposta/contrato.

10.3.4 Multa Compensatdria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente,
o objeto contemplado na Autorizacdo de Fornecimento: 20% (vinte por cento) sobre o
valor total da Autorizagdo de Fornecimento (AF)/contrato, com possibilidade de

cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.

10.3.5 Multa Compensatdria: Por deixar de manter as condi¢cdes de habilitacdo
durante toda a vigéncia contrato, se houver: 5% (cinco por cento) sobre o valor total do

contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.

10.3.6 Multa Compensatoria: Por inexecucdo parcial, injustificada, da Autorizacdo de

Fornecimento (AF) 20% (vinte por cento) sobre o valor total da proposta/contrato.

10.3.7 Multa Compensatéria: Por inexecugdo total, injustificada, da Autorizacao de
Fornecimento (AF), caracterizada pela ndao entrega do produto apés 15 (quinze) dias:
30% (trinta por cento), sobre o valor total da Autorizagdo de Fornecimento

(AF)/contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial.
10.4 Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitéria:

10.4.1 Dar causa a inexecugdo parcial da Autorizagdo de Fornecimento e/ou do
contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos

ou ao interesse coletivo: até 02 (dois) anos.

10.4.2 Dar causa ainexecucdo total da Autorizacdo de Fornecimento e/ou do contrato,
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caracterizada pelo atraso na entrega dos itens apds 30 dias: até 03 (trés) anos.

10.4.3 N&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado: até 03 (trés) anos.

10.4.4 N3&o celebrar o contrato/instrumento congénere, caso necessario, ou nao
entregar a documentag¢do exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do

prazo de validade de sua proposta: até 03 (trés) anos.

10.4.5 Ensejar o retardamento da execugdo do objeto da contratacdo sem motivo

justificado, superior a 20 (vinte) dias: até 03 (trés) anos.

10.4.6 Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos

e maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes casos:

10.4.7 Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou

prestar declaracdo falsa durante a contratacao ou a execucdo do contrato.

10.4.8 Fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢ao do contrato.
10.4.9 Comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza.
10.4.10 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao. e,
10.4.11 Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

10.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo especifico que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao

contratado, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021.

10.6 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n2 14.133/2021 ou em
outras leis de licitacbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846/2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade

competente definidos no Decreto Municipal n2 16.522/2015.
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10.7 A apuragcdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica, previstas na Lei n? 12.846/2013

seguirdo seu rito previsto na Lei n2 14.133/2021.

10.8 Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdao ao contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou serd cobrada

judicialmente.

10.9 As sancdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragao de

inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a sang¢ao de multa.

10.10 Na aplicacdo das sancdes, serdo considerados a natureza e a gravidade da
infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou
atenuantes, os danos que dela provierem para a Administracdo Publica, e a implantacao
ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

drgdos de controle.

11 DA PROPOSTA COMERCIAL

11.1 A Proposta Comercial devera ser apresentada em moeda nacional utilizando-se
até 2 (duas) casas decimais para o valor unitario, desprezando-se as demais, incluindo
todos os impostos, seguros, transportes, embalagens, contribuicdes sociais, bem como
quaisquer outros custos relacionados com a execu¢do dos servigos, com base nas

especificacdes do objeto.

12 DA QUALIFICAGAO TECNICA

12.1 Para Qualificacdo Técnica da Licitante, devera ser apresentado o seguinte
documento:

12.2 Atestado de Capacidade Técnica: Comprovacdo de que a licitante presta ou

prestou, sem restricao, servico de natureza compativel com o objeto desta licitacdo em
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RPPS do mesmo porte (em numero igual ou superior ao de servidores vinculados ao
Ipamv). A comprovacdo serd feita por meio de apresentacdo de atestado(s),
devidamente assinado(s), carimbado(s), e preferencialmente em papel timbrado da

empresa ou 6rgao tomador do servico.

13 DA ESPECIFICACAO DO SERVICO

13.1 DA ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E DOS SOFTWARES A SEREM UTILIZADOS
NO CENSO:

13.2 DAS ETAPAS

13.2.1 O censo previdencidrio sera divido em duas fases, a saber:

13.3 PRIMEIRA FASE: PLANEJAMENTO DO CENSO PREVIDENCIARIO

13.3.1 Nesta fase serdo definidas as diretrizes para implementacdo dos servicos
previstos neste item.

13.3.2 Serdo abordados os assuntos relativos aos procedimentos iniciais para o censo.
13.3.3 Para proceder a execucdo do censo, a empresa contratada elaborard o
planejamento das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de cronograma e
fluxograma das atividades de atualizagdo/depuracdo/adequacdo dos dados cadastrais
dos servidores publicos municipais efetivos ativos, aposentados e pensionistas, e seus
dependentes vinculados ao Ipamv, observadas as seguintes ac¢des:

13.3.3.1 A empresa contratada e o Ipamv definirdo o Plano de A¢ao com cronograma
das acdes a serem implementadas, que serd definido em Reunido com a participacdo
dos técnicos designados pela Contratada, com a finalidade de repassar as orientagdes
relativas aos procedimentos preliminares para o Censo Previdencidrio. Nessa reunido
também deverd ocorrer a definicdo da equipe de coordenac¢do da contratada e dos polos
de atendimento nas Regides em que ocorrera a coleta de dados, bem como da
metodologia que serd utilizada pela contratada para desenvolver o trabalho a ser
executado;

13.3.3.2 A empresa contratada devera elaborar um planejamento estratégico e

operacional das atividades a serem desenvolvidas, acompanhado de fluxograma das
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atividades de censo dos servidores e do cronograma de execug¢ao de cada produto;
13.3.3.3 A Diretoria do Ipamv se responsabilizard por providenciar, junto ao Poder
Executivo do Municipio, o Decreto de regulamentag¢dao das diretrizes do Censo
Previdencidrio.

13.3.3.4 Apds publicacio do Decreto, caberd ao RPPS, na medida de suas
necessidades, elaborar e publicar Instru¢des Normativas visando regulamentar o Decreto
e melhorar a eficacia dos trabalhos, tais como altera¢des nos cronogramas, no rol de
documentos, nos locais de atendimento, entre outros.

13.3.3.5 Compete a empresa contratada, apds a publicacdo de Decreto Municipal,
promover:

13.3.3.5.1 Canais de atendimento e suporte;

13.3.3.5.2 Orientagcbes sobre o processo de atualizacdo dos dados, locais fixos e
agentes itinerantes, bem como o prazo definido para esta fase do Censo;

13.3.3.5.3 Informagdes sobre o Decreto Municipal.

13.4 SEGUNDA FASE: REALIZACAO DO CENSO PREVIDENCIARIO

13.4.1 A empresa contratada deverd disponibilizar funciondrios suficientes para
realizacdo do censo previdenciario nos locais previamente definidos e para realizar os
agendamentos, via telefone, whatsapp, site oficial e/ou e-mail, da data do atendimento
presencial dos servidores, de acordo com o cronograma, respeitando a ordem
estabelecida para esse fim, marcando a data e o horario do atendimento.

13.4.2 O agendamento também poderd ser efetuado nos postos de atendimento
mediante a apresentacao dos documentos pessoais originais definidos pelo Ipamv.
13.4.3 A empresa contratada devera promover o recenseamento com observancia e

garantia de atendimento aos seguintes critérios:

13.4.3.1 Realizacdo de Censo Cadastral: atualizacdo das informacdGes cadastrais dos

segurados, tais como: nome, nacionalidade, endereco completo, documentos pessoais,
comprovante de residéncia, e-mail, nimero de telefone, estado civil, nimero de

dependente, entre outros.
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13.4.3.2 Realizacdo de Censo Funcional: atualizagdo do histdrico funcional dos

segurados fazendo constar vinculos funcionais, tempos de contribuicdo, aposentadorias
adquiridas, historico funcional, cargos e carreiras, dentre outras informagdes que
possam impactar no resultado de avaliagdes atuariais doravante realizadas, mediante a
apresentacdo do CNIS ou Declaracdo de tempo de servico vinculado a outro RPPS ou
INSS. O Censo Funcional deve contemplar toda vida ativa do segurado, seja no Poder

Publico, seja na iniciativa privada.

13.4.4 A empresa contratada deverd realizar a captura via camera digital da foto dos
segurados para fins de cadastros no Sistema de Gestao Previdenciaria.

13.4.5 O atendimento aos segurados afastados por doencga, gestantes de risco, na
forma da lei, serd realizado pela CONTRATADA de forma diferenciada, caso seja
necessario, em domicilio, realizando- se todas os critérios anteriormente previstos, quais
sejam, a realizacdo do censo cadastral e funcional, bem como a captura de foto do
servidor de acordo com as caracteristicas descritas neste Termo de Referéncia. Para
atendimento domiciliar aos servidores impossibilitados de locomover-se por problemas
de saude, sera exigida a comprovacdo mediante atestado ou laudo médico, que
comprove o impedimento de comparecimento ou a comprovagao da impossibilidade da
realizacdo online.

13.4.6 Paraossegurados do Ipamv (aposentados e pensionistas) residentes em outros
paises ou em cidades em distancia igual ou superior a 300 Km (trezentos

quilémetros) fica autorizada a

participagdo no censo por procuracdo publica ou particular, autenticada em cartorio,

fazendo-se constar no protocolo e no banco de dados as informacgdes do procurador.

13.4.7 A empresa contratada emitird, no ato do atendimento, comprovante de
participacdo no censo, o qual tera carater de confirmacao de efetiva participacao do
servidor;

13.4.8 Aempresa contratada emitirad periodicamente, ou quando solicitado, relatérios

de gerenciamento em formato PDF, CSV, HTML, DOCX, TXT, XML ou XLS do
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acompanhamento do Censo Previdencidrio contendo a listagem por matricula e nome,
cargo, status do recadastramento (concluido, ndo realizado, em andamento), entre
outros;

13.4.9 Todos os segurados do Ipamv (aposentados ou pensionista), bem como os
servidores efetivos ativos da CMV e do Ipamv estdo obrigados a realizar o
recenseamento previdenciario, sob pena de, ndo o fazendo, terem seus proventos e/ou

vencimentos suspensos, na forma prevista expressamente em Decreto Municipal.

13.4.10 RECURSOS MINIMOS NECESSARIOS

13.4.11 Compete a CONTRATANTE:

13.4.11.1 Disponibilizar, as suas expensas, estrutura predial correspondente a no
minimo 01 (um) polo de atendimento contendo salas, internet, mesas e cadeiras para
acomodacdes, que permita a Contratada instalar os equipamentos e pessoal necessario
a realizacdo do censo previdenciario.

13.4.12 Compete a CONTRATADA:

13.4.12.1 Utilizar, as suas expensas, solucdo informatizada em ambiente web, bem
como todos os equipamentos de informatica e licengas necessarias para utilizacao do
sistema, bem como devera se responsabilizar pelo fornecimento dos dados em layout
compativel com os softwares de gestdo e folha de pagamento utilizados pelo Ipamv e
pela CMV, para a concretizacdo do Censo Previdencidrio;

13.4.12.2 Diligenciar junto as empresas gestoras dos Softwares de folha de
pagamento, de RH, bem como de Gestdo previdenciaria, caso seja necessario, o ajuste
e configuracdo de layouts especificos para a insercdo das informacées colhidas no Censo
Previdencidrio de um Software para o outro.

13.4.12.3 Disponibilizar todo o material necessario para realizar a prestagdao do
servigo.

13.4.12.4 Disponibilizar, naimpossibilidade de o segurado incapacitado se deslocar até

o polo de recenseamento para a realizacao do censo, postos de atendimento volantes
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e/ou externos;

13.4.12.5 Assumir os custos relacionados ao pessoal que trabalhard no censo,
incluindo encargos trabalhistas, alimentagdo, transporte e demais despesas com a
capacitacdo dos técnicos que atuardo no Censo Previdencidrio. Também serd
responsavel por custear equipamentos de informatica e outros, além de despesas com
a montagem da estrutura necessdria para a realizacao de treinamentos que demandem
o uso de sistemas informatizados;

13.4.12.6 Digitalizar os documentos pessoais, funcionais e cadastrais, exigidos para o
Censo Previdenciario, visando formar um banco de dados a ser entregue a contratante.
13.4.12.7 Atualizar asinformacdes cadastrais dos servidores, tais como: endereco, CPF,
e-mail, numero de telefone, estado civil, dependentes;

13.4.12.8 Atualizar as informacgdes financeiras dos segurados, desde a data da sua
admissdao no ente federativo (base de calculo, valor de contribui¢des previdencidrias e
beneficios recebidos), com a devida transmissdo em layout compativel dos dados
colhidos para o sistema de gestao previdenciaria do Ipamy;

13.4.12.9 Utilizar solucdo informatizada que contenha: controle de agendamentos,
foto, cadastro basico dos servidores, bem como responsabilizar-se pelo fornecimento
dos dados em layout compativel com o software de gestdo utilizado pelo Ipamv para a
concretizacdo do Censo Previdenciario;

13.4.12.10 Prestar o servico de forma proativa, objetiva e cordial, dirimindo
guaisquer questionamentos a respeito do Censo Previdenciario pessoalmente, via
telefone, whatsapp e/ou correio eletrénico.

13.4.12.11 Exportar e atualizar todos os dados no CNIS-RPPS.

13.4.12.12 Exportar e atualizar todos os dados no sistema de Gestdo do RPPS.

13.4.13 DADOS CADASTRAIS
13.4.14 A realizacdo do Censo Previdenciario deverda prever a coleta de pelo
menos, os seguintes dados, porém nao se restringindo a eles:

13.4.14.1 Numero de matricula do segurado (matricula funcional e matricula do
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sistema);
13.4.14.2
13.4.14.3
13.4.14.4
13.4.14.5
13.4.14.6

Nome completo;
Nome Social;

Sexo;

Data de nascimento;

Estado civil no formato: Solteiro(a); ( ) Casado(a);( ) Unido Estavel;( )

Viuvo(a);( ) Separado(a) Judicialmente;( ) Divorciado(a);( ) Casado(a), mas

separado
13.4.14.7
13.4.14.8
13.4.14.9
13.4.14.10
13.4.14.11
13.4.14.12
13.4.14.13
13.4.14.14
13.4.14.15
13.4.14.16
13.4.14.17

(a) de fato desde . E data da situagdo.

Quantidade de dependentes. Idade de dependentes.

Filiacdo (obrigatério o nome da mae);

Nome do conjuge/companheiro; idade do conjuge/companheiro
Raca/cor;

Necessidades especiais;

Nacionalidade;

Naturalidade;

RG (n° /digito, data de expedic¢do, 6rgdo emissor);

CPF (n°/digito);

Titulo de Eleitor (n°, zona, Secdo);

Carteira Nacional de Habilitacdo (n°. / categoria / validade) (obrigatdrio se

cargo de motorista);

13.4.14.18
13.4.14.19

PIS/PASEP;

Endereco:

13.4.14.19.1 CEP;
13.4.14.19.2 logradouro;

13.4.14.19.3 Numero;

13.4.14.19.4 Complemento;
13.4.14.19.5 Bairro;

13.4.14.19.6 Cidade;

13.4.14.19.7 Unidade da Federacao;

13.4.14.20

Telefone de Fixo (caso tenha);
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13.4.14.21 Telefone celular;

13.4.14.22 E-mail

13.4.14.23 Lotacao

13.4.14.24 Escolaridade:

13.4.14.25 Formagao:

13.4.14.26 Grau de instrugdo (ensino fundamental / equivalente, ensino médio /

equivalente, ensino profissionalizante, ensino superior, especializacdo, mestrado,
doutorado, aperfeicoamento, pés-doutorado).

13.4.14.27 Declaragdo de recebimento de pensdo ou aposentadoria em outro
Regime de previdéncia no formato:

13.4.14.27.1 () ndorecebo aposentadoria ou pensdo de outro regime de previdéncia;
13.4.14.27.2 () recebo aposentadoria ou pensao de outro regime de previdéncia.
13.4.14.27.3 () exerco outro cargo publico e recebo vencimentos de outro cargo
publico 13.4.14.27.4 () ndo exerco outro cargo publico e nem recebo vencimentos de
outro cargo publico 13.4.14.27.5 Caso receba aposentadoria ou pensdo de outro
regime de previdéncia, deverd declarar:

13.4.14.27.5.1 Tipo de beneficio: ( ) Aposentadoria ( ) Pensdo

13.4.14.27.5.2 Ente de origem: () Municipal, () Estadual, ( ) Federal - Tipo de servidor:

() Civil () Militar - Data de inicio do beneficio no outro regime: / /

13.4.15 REQUISITOS MINIMOS DOS SOFTWARES A SEREM UTILIZADOS NO CENSO
13.4.15.1 Para a realizacdo do servico de Censo, a CONTRATADA devera disponibilizar,
durante a execucdo do servico, software/aplicativo com, no minimo, as seguintes
funcionalidades:

13.4.15.2 O sistema devera funcionar em plataforma WEB, utilizando conexao
segura HTTPS;

13.4.15.3 O Sistema deverd operar sem a utilizacdo ou instalacdo de qualquer tipo de
Plugin ou emulador nos terminais de acesso (Cliente), com excecdo dos sistemas para
coleta de foto;

13.4.15.4 A interface com usuario do software do censo deve ser realizada através

de um browser (deverd funcionar com as versdes mais recentes, na data da contratacdo
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do software) do Firefox, Chrome e Internet Explorer;

13.4.15.5 O sistema devera tratar o servidor como pessoa, fazendo vinculacdo pelo
CPF, permitindo que aquele possua mais de uma vinculagdo, conforme o caso;
13.4.15.6 O sistema devera:

13.4.15.6.1 Permitir o registro, atualizacdo e consulta dos dados dos servidores
publicos municipais efetivos, aposentados e pensionistas;

13.4.15.6.2 Permitir registrar todas as informacgdes preenchidas antes de concluir a
confirmacdo dos dados, aposentados e pensionistas;

13.4.15.6.3 Permitir incluir e gerenciar a documentacdo digitalizada dos
servidores publicos municipais efetivos, aposentados e pensionistas;

13.4.15.6.4 Permitir a consulta e manutencdao de todos os dados pessoais dos

servidores publicos municipais efetivos, aposentados e pensionistas;

14 DA VISITA TECNICA

14.1 N3o serd exigida visita técnica para esta licitacdo.

15 DAS INFORMACOES DA FISCALIZAGCAO

15.1 A Gestdo desta contratacdo serd realizada pelo(a) servidor(a) Fabio Pinheiro
Salles, telefone (27) 3025-4007 e a Fiscalizacdo sera realizada pelo(a) servidor(a) Filipe
Gomes Lima, telefone (27) 3025-4009 e pela servidora Bruna Guasti Monjardim Pavan,
telefone (27) 3025-4023 ou por outro servidor designado por meio de Ato de Designacdo

do Presidente do Instituto.

16 DA EXECUGAO DOS SERVICOS

16.1 A execugdo do objeto ocorrerd em remessa UNICA.
16.2 O inicio da execugdo dos servigos devera ocorrer em até 10 dias corridos,
contados do recebimento da Ordem de Servicos (OS).

16.3 Os servigos serdo executados durante a vigéncia do contrato conforme as
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seguintes especificagdes no item 13 deste documento.

16.4 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do
objeto contratual.

16.5 O objeto sera recebido provisoriamente no prazo de até 10 (dez) dias, pelo(a)
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo da contratacdo, mediante termo

detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

16.6 A Contratante realizara inspecdao minuciosa de todos os servigcos executados, por
meio de profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais
encarregados pelos servicos, com a finalidade de verificar a adequacao dos servicos e
constatar e relacionar os arremates, retoques e revisdes finais que se fizerem

necessarios.

16.7 Apos tal inspegao, serd lavrado Termo de Recebimento Provisério, em duas vias de
igual teor e forma, ambas assinadas pela fiscaliza¢do, relatando as eventuais pendéncias
verificadas.

16.8 A CONTRATADA/LICITANTE fica obrigada, quando for o caso, a reparar, a corrigir, a
remover, a reconstruir ou a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de execug¢do ou
materiais empregados, cabendo a CONTRATANTE ndo atestar a ultima e/ou Unica
medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as pendéncias apontadas no Termo

de Recebimento Provisdrio.

16.9 Os servigos poderado ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia, no Edital ou na proposta da
Contratada/Licitante, devendo ser corrigidos, refeitos ou substituidos no prazo fixado
pela Contratante, as custas da Contratada/Licitante, sem prejuizo da aplicacdo das

sanc¢Oes cabiveis.
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17 DO CONTRATO
17.1 O prazo de vigéncia do contrato sera 120 dias a contar da data de sua assinatura.
O prazo de execucdo do contrato sera 120 dias a contar da data do recebimento da

Ordem de Servigos (0S).

18 DAS SUPRESSOES OU ACRESCIMO
18.1 A Contratada/Licitante obrigar-se-3 a aceitar, nas mesmas condicdes estabelecidas
na Ordem de Servigos (OS) e/ou Contrato, os acréscimos e supressdes que se fizerem

necessarios, em até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado.

19 DA SUBCONTRATACAO

19.1 N3o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratado.

20 DO PAGAMENTO

20.1 A Contratada/Licitante devera realizar a solicitacdo de pagamento, enviando a
Nota Fiscal ou documento de cobrancga correspondente, juntamente com acomprovacgao
da regularidade fiscal e trabalhista, para o endereco de e-mail
Ipamv.cmp@Ipamv.org.br.

20.2 O pagamento sera efetuado quando a CONTRATADA finalizar as duas fases da
execucdo do servico, isto é, a contratacao terd pagamento Unico.

20.2.1 A liquidacdo da despesa sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis
contados da emissdo do Termo de Recebimento Definitivo do objeto. Apds liquidacao,
haverd um prazo de 7 (sete) dias Uteis para pagamento.

20.3 O pagamento sera feito considerando a quantidade de segurado recenseado,
para tanto, é obrigatdrio que na Proposta conste o valor unitario e o valor total estimado
para 6.500 segurados.

204 Para atesto da entrega dos produtos serdao observados os seguintes aspectos:

20.4.1 Critério de Avaliagao: Execucdo.
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20.4.2 Tipo de pagamento: Unico.

20.5 A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANGCA EQUIVALENTE(S)
DEVERA(AO) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL, CNPJ E
ENDERECO COMPLETO DO ORGAO REQUISITANTE, CONSTANTES NA AUTORIZACAO DE
FORNECIMENTO.

20.6 Na emissdo da Nota Fiscal, o fornecedor deverd descrever: o objeto,
obrigatoriamente, em conformidade com a descricdo contida em sua proposta. o
numero do processo que originou a contratacdo. niumero do contrato. niumero da
Autorizacao de Fornecimento (AF). e dados bancdrios, com indicagdo do banco, agéncia
e conta.

20.7 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada/Licitante providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apdés a comprovacdo da

regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

20.8 A Nota Fiscal ou Documento de cobranga equivalente devera ser

obrigatoriamente acompanhada dos seguintes documentos:
20.8.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.
20.8.2 Prova de Regularidade referente aos Tributos Federais.

20.8.3 Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Estado onde for sediada a

empresa.

20.8.4 Prova de Regularidade com a Fazenda Publica do Municipio onde for sediada a

empresa, que devera atender ao seguinte:

20.8.4.1 Comprovar a regularidade referente aos Tributos Mobilidrios, inerentes as

atividades comerciais (ISS/ISQN e outros).

20.8.4.2 Comprovar a regularidade referente aos Tributos Imobiliarios, inerentes a

posse, propriedade e/ou dominio util de imdveis (IPTU e outros), ou documento
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equivalente quando ndo possuir registro junto ao respectivo Cadastro Imobiliario.

20.8.4.3 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao Fundo de Garantia por

Tempo de Servico — FGTS.

20.8.4.4 Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho.
20.8.4.5 Prova de Regularidade com a Fazenda Publica Municipal de Vitoria.

20.9 Constatada a situagao de irregularidade em quaisquer das certiddes da
Contratada/Licitante, ela sera notificada, por escrito, sem prejuizo do pagamento pelo
objeto ja executado, para, num prazo de 05 (cinco) dias Uteis, regularizar tal situagdo ou,
no mesmo prazo, apresentar defesa, sob pena de rescisdo contratual.

20.10 Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes casos:
20.10.1 N3o cumprimento das obriga¢gdes assumidas que possam, de alguma
forma, prejudicar o requisitante.

20.10.2 Inadimpléncia de obrigacbes assumidas pelo fornecedor para com o

Municipio de Vitéria, por conta do estabelecido neste Termo de Referéncia.
20.10.3 Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is)/Fatura(s).
20.11 E vedada a antecipag¢do de pagamentos sem a contraprestacao.

20.12 E expressamente vedado a Contratada/Licitante a cobranca ou desconto de

duplicatas através de rede bancaria ou de terceiros.

20.13 A CONTRATANTE podera deduzir dos pagamentos importancias que, a qualquer
titulo, lhe forem devidas pelo fornecedor, em decorréncia de inadimplemento das

obrigacOes aqui assumidas, facultando o exercicio do contraditdrio.

20.14 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
Contratada/Licitante ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido
deverad ser atualizado monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a

data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo da seguinte férmula:
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20.15 VM = VP X 3%0>< N

20.16 Onde:
20.16.1 VM = Valor da multa financeira.
20.16.2 VP =Valor da nota fiscal referente ao més em atraso.
20.16.3 | =IPCA-IBGE.

20.16.4 N = NUumero de dias em atraso.

21 DAS OBRIGAGOES DA CONTRATATA/LICITANTE

21.1 A contratada/licitante deve cumprir todas as obrigacGes constantes neste Termo
de Referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda:

21.1.1 Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da
respectiva nota fiscal, na qual constardo as indica¢des referentes a: marca, fabricante,
modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade.

21.1.2 O objeto deve estar acompanhado do manual do usuario, com uma versao em
portugués e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada.

21.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de
Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos.

21.1.4 Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao.

21.1.5 Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
contratacgao.

21.1.6 Indicar preposto para representa-la durante a execucdo do contrato.

21.1.7 Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
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adjudicagdo desta contratagao.

21.1.8 Promover a destinacdo final ambientalmente adequada, sempre que a
legislagao assim o exigir, como nos casos de pneus, pilhas e baterias, etc.

21.1.9 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo

Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitodria.

22 DAS OBRIGAC@ES DA CONTRATATANTE
22.1 Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

22.1.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de

Referéncia.

22.1.2 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes deste Termo de Referéncia e da

proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivo.

22.1.3 Comunicar a Contratada/Licitante, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou

corrigido.

22.1.4 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obriga¢des da

Contratada/Licitante, através de servidor especialmente designado.

22.1.5 Efetuar o pagamento a Contratada/Licitante no valor correspondente ao

fornecimento do objeto, no prazo e forma estabelecidos neste Termo de Referéncia.

22.1.6 A Administragao ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
Contratada/Licitante com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

Contratada/Licitante, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

Vitdria (ES), 12 de junho de 2025.
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Filipe Gomes Lima / Bruna Guasti Monjardim Pavan
Responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia

Filipe Gomes Lima / Bruna Guasti Monjardim Pavan
Fiscal do Contrato

Fabio Pinheiro Salles
Gestor do Contrato

APROVO OS TERMOS CONSTANTES DO PRESENTE DOCUMENTO E
AUTORIZO O PROSSEGUIMENTO DA CONTRATAGAO:

Presidente Ipamv.
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ANEXO Il

Minuta de Contrato

Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021
REALIZACAO DE CENSO PREVIDENCIARIO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE VITORIA

(Processo Administrativo n°46/2025)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N9 ........ /..., QUE FAZEM ENTRE SI O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DO MUNICIPIO DE VITORIA, com sede Na Rua Chafic
Murad, 712, Bento Ferreira, Vitdria-ES, inscrito no CNPJ sob o n2 27.741.750/0001-70,
neste ato representado por sua presidente, Sr2. Tatiana Prezotti Morelli, CPF n°
031.141.707-81, doravante denominado CONTRATANTE, € 0(3) .ccceeeevrvvreereerrcunnnnnn ,
inscrito(a) no CNPJ/MFsobon?.......cccccevveerenneen. ,sediado(a) Na eeeeevceiiieeee e, ,
(<] 0 [ doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a)
oY SRR (nome e fungdo no contratado), conforme atos constitutivos
da empresa OU procuragdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no
Processo N2 ......ccccevveeeeeeeeenncnnnns e em observancia as disposicoes da Lei n2 14,133, de 12
de abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregdo Eletrénico n2 02/2025, mediante as clausulas e
condi¢bes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e ll)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratacdo de empresa especializada em
realizacdo de Censo Previdencidrio para promocdo do recenseamento previdenciario
dos aposentados e pensionistas do Ipamv, bem como dos servidores publicos efetivos
ativos da autarquia previdencidria e da CMV - Camara Municipal de Vitoria.

1.2.Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢do:
1.2.1.0 Termo de Referéncia;

1.2.2.0 Edital da Licitacao;

1.2.3.A Proposta do contratado;

1.2.4.Eventuais anexos dos documentos supracitados.
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2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1.0 prazo de vigéncia da contratagao é de 120 dias corridos, contados da assinatura
deste instrumento e o prazo de execucdo é de 120 dias corridos, contados do
recebimento da Ordem de Servigo.

2.2. Este intrumento contratual é prorrogavel, de acordo com os interesses da
administragdo publica, mantendo-se inalterado o valor da contratagao.

2.2.1. A prorrogacdo de que trata este item é condicionada a:

a) justificativa e motivo, por escrito, tanto da CONTRATADA quanto da CONTRATANTE,
pelo qual ndo foi concluida a prestacdo/ realizacdo do servico no prazo firmado neste
instrumento de contratagao;

b) comprovagao de que o contratado mantém as condi¢Ges iniciais de habilitacao.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebragao de termo
aditivo.

2.5. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sang¢des de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
o poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3.CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92,
IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execugdo contratual, os modelos de gestdo e de execugao, assim como
os prazos e condicoes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor desta contratacdo, que sera paga em parcela Unica quando forem concluidas
todas as etapas do censo previdenciario, é de RS .......... (.....).
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5.2.No valor acima, estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92,V e VI)
6.1 A Contratada/Licitante devera realizar a solicitacdo de pagamento, enviando a Nota
Fiscal ou documento de cobrancga correspondente, juntamente com a comprovacgao da

regularidade fiscal e trabalhista, para o endereco de e-mail Ipamv.cmp@Ilpamv.org.br.

6.1.1 O pagamento sera efetuado quando a CONTRATADA finalizar as duas fases da
execucdo do servico, de acordo com o Anexo 1 deste Edital, isto é, a contratacdo terd

pagamento Unico.

6.1.2 Aliquidacdo da despesa sera realizada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados
da emissao do Termo de Recebimento Definitivo do objeto. Apds liquidagao, havera um
prazo de 7 (sete) dias Uteis para pagamento.

6.1.3 O pagamento sera feito considerando a quantidade de segurado recenseado e
atendido todos os itens previstos no Contrato/termo de referéncia.

6.3 Para atesto da prestacdo de servigos serdo observados os seguintes aspectos:

6.3.1 Critério de Avaliacdo: Execucgao.

6.3.2 Tipo de pagamento: Unico.

6.4 A(S) NOTA(S) FISCAL(IS) OU DOCUMENTO(S) DE COBRANCA EQUIVALENTE(S)
DEVERA(AO) SER EMITIDA(S) PARA CADA FONTE DE RECURSO, COM A RAZAO SOCIAL,
CNPJ E ENDERECO .

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
Sdo obrigacdes do Contratante:

8.1.Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.2.Receber o objeto no prazo e condi¢Bes estabelecidas no Termo de Referéncia;
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8.3.Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total
ou em parte, as suas expensas;

8.4.Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.5.Comunicar a empresa para emissdao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n©? 14.133, de 2021;

8.6.Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execugao do objeto,
no prazo, forma e condi¢bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.7.Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;

8.8.Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como (art. 48
da Lein.214.133/2021):

8.8.1.indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente
0 objeto contratado;

8.8.2.fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

8.8.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do contratado;
8.8.4.definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.8.5.demandar a funciondrio do contratado a execugao de tarefas fora do escopo do
objeto da contratacdo;

8.8.6.prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na
gestdo interna do contratado.

8.9.Cientificar o 6rgdo de representacao judicial do Ipamv para adocdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10.Explicitamente, emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgOes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatdrios ou de nenhum interesse para
a boa execucgdo do ajuste.

8.10.1. A Administracdo terd o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
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8.11.Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12.Comunicar o Contratado, na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.13.A Administracdo nao responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execug¢ao do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1.0 Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da
boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2.Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para
representd-lo na execugdo do contrato.

9.2.1.A indicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo
6rgado ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.3.Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 1l) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.4.Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdo de regéncia;

9.5.Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.6.Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execug¢do contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos o valor
correspondente aos danos sofridos;
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9.7.Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em

linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou
de agente publico que tenha desempenhado func¢do na licitacdo ou que atue na
fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2
14.133, de 2021;

9.8.Vedar a utilizagdo, na execuc¢do dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdao ou fun¢do de confianca no dorgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9.Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a seguridade social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a divida ativa da unido; 3) certiddes
gue comprovem a regularidade perante a fazenda municipal ou estadual do domicilio
ou sede do contratado; 4) certiddo de regularidade do FGTS — CRF; e 5) certiddo negativa
de débitos trabalhistas — CNDT; 6) certiddo que comprove a regularidade perante a
PMV.

9.10.Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11.Comunicar ao Fiscal do contrato, imediatamente, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12.Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugdao do empreendimento.

9.13.Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.14.Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, equipamentos, e tudo o
que for necessario a execucdo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15.Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢Ges de seguranca, higiene e disciplina.
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9.16.Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,

guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17.Ndo permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacOes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitacdo;

9.19.Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116);

9.20.Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21.Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.22.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, I, d, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.23.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24.Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalacGes, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca
e bem-estar no trabalho;

9.25.Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execuc¢do dos servicos;

9.26.Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacbes que
integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27.Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia

Minuta de Contrato - Pagina 59 de 66



LYY

8

o/

Py
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria
EDITAL 02/2025

adequadas, com a observancia as recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e

legislacao;

9.28.Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente identificados por meio
de crach3;
9.29.Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da

Administragao;

9.30.Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o
contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido.

10.CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.As partes deverdo cumprir a Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto
a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato
administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacdo da
proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declara¢dao ou de
aceitagao expressa.

10.2.0s dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

10.3.E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses
permitidas em Lei.

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92,
XIV)

11.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
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e) apresentar documentacgao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do

contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

11.2.Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as
seguintes sangoes:

i)Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre
gue ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §29, da Lei n?
14.133, de 2021);

ii)lmpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 49, da Lei n2 14.133, de 2021);

iii)Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas “b”, “c” e “d”, que justifiqguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156,

§59, da Lei n? 14.133, de 2021).

iv)Multa Moratdria: Por atraso injustificado na execucdo dos servicos contemplados na
Ordem de Servicos (OS) até 30 (trinta) dias: 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre
o valor da parcela descumprida;

Multa Moratdria: Por atraso injustificado na execucdo dos servicos contemplados na
Ordem de Servicos (OS) superior a 30 (trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor
global contratado, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou
Parcial;

Multa Compensatéria: Por recusa injustificada do adjudicatdrio em aceitar ou assinar a
Ordem de Servigos (OS) e/ou Contrato, dentro de 05 (cinco) dias Uteis contados da data
da convocacdo, uma vez que caracteriza o descumprimento total da obrigacdo
assumida: 15% (quinze por cento) sobre o valor global da proposta;

Multa Compensatéria: Por entregar em desconformidade, injustificadamente, o objeto
contemplado na Ordem de Servicos (OS): 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;

Multa Compensatdria: Por deixar de manter as condi¢des de habilitacdao durante toda a
vigéncia contrato: 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, com
possibilidade de cancelamento da Nota de Empenho Total ou Parcial;
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Multa Compensatéria: Por inexecugdo parcial, injustificada, da Ordem de Servigos (OS):
20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato;

Multa Compensatéria: Por inexecucgao total, injustificada, da Ordem de Servigos (OS).
Caracterizada pelo atraso na execucdo dos servicos de 15 (quinze) dias: 30% (trinta por
cento), sobre o valor total do contrato, com possibilidade de cancelamento da Nota de
Empenho Total ou Parcial.

v. Impedimento de licitar e contratar com o Municipio de Vitoria:

Dar causa a inexecucdo parcial da Ordem de Servicos e/ou do contrato que cause grave
dano a Administracdo, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo:
até 02 (dois) anos;

Dar causa a inexecucdo total da Ordem de Servigos e/ou do contrato, caracterizada pelo
atraso na execucgao dos servicos de 30 dias: até 03 (trés) anos;

Deixar de entregar a documentacao exigida para o certame: até 02 (dois) anos;

N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado: até 03 (trés) anos;

Ndo celebrar o contrato/instrumento congénere ou ndo entregar a documentagdo
exigida para a contratacdao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta: até 03 (trés) anos;

Ensejar o retardamento da execucdo do objeto da contratacdo sem motivo justificado,
superior a 10 (dez) dias: até 03 (trés) anos.

vi. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e
maximo de 6 (seis) anos, nos seguintes casos:

a)Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracdo falsa durante a contratacdo ou a execucao do contrato;

b)Fraudar a contratacdo ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
c)Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
d)Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacao; e,
e)Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

vii. A aplicacdo das sangoes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §92, da Lei
n2 14.133, de 2021)
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viii.Todas as sang¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §72, da Lei n2 14.133, de 2021).

ix. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de
2021)

x.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156,
§89, da Lei n? 14.133, de 2021).

xi.Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento
da comunicacao enviada pela autoridade competente.

xii.A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n2 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

xiii.Na aplicacdo das sancbes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacGes dos 6rgdos de controle.

11.3.0s atos previstos como infracdes administrativas, na Lei n? 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.4.A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusado patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
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administradores e sdcios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou

a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.5. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicagdo da san¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021)

11.6.As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n?
14.133/21.

11.7.0s débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacbes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo Orgdo ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1.0 contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou ndo as obriga¢des de ambas as partes
contraentes.

12.2.0 contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas,
ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n?
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.2.1.Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.2.2.A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejara a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.2.3.Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.

12.3.0 termo de extin¢ao, sempre que possivel, serd precedido de:

12.3.1.Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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12.3.2.Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.3.3.IndenizagOes e multas.

12.4.A extin¢do do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipdtese em que serd concedida indenizacdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12.5.0 contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de extingdo
contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

12.6.Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021, o
contratante podera reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado
decorrentes do contrato.

12.7.0 contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo
de natureza técnica, comercial, econGmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente
do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado
funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1.Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n2 14.133, de 2021.

13.2.0 contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3.As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a
formalizacdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei
n2 14.133, de 2021).

13.4.Registros que ndo caracterizam altera¢do do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei
n2 14.133, de 2021.
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14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)

14.1.0s recursos orcamentdrios para o cumprimento das obrigacdes assumidas pelo
CONTRATANTE para pagamento do servico, correrdo por conta da:

e C(Classificacdo Funcional: 09.122.0035.2.0154 - Manutencdo dos Servicos
Administrativos.

e Naturezas de Despesa: 3.3.90.39.99 — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA
JURIDICA.

* Fonte de Recursos: 1.802.0000.0000 — Recursos da Taxa de Administragao.

15.CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111)

15.1.0s casos omissos serdao decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 — Cddigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1.Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2
14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO (art. 92, §12)

17.1.Fica eleito o Foro de da Vara dos Feitos da Fazenda Publica Municipal, Comarca da
Capital — Vitdria, para dirimir quaisquer duvidas e os litigios que decorrerem da execuc¢ao
deste Termo de Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme
art. 92, §12, da Lei n2 14.133/21.

[Local], [dia] de [més] de [ano].

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS: 1- 2-
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