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Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria

CONTRATO N.° 10/2021

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS QUE CELEBRAM
ENTRE SI O INSTITUTO DE
PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO
DE VITORIA E A EMPRESA
ADSERVICON ADMINISTRACAO
SERVICOS E CONTABILIDADE
LTDA EPP

O INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE VITORIA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
a Rua Chafic Murad, n.° 712, Bairro Bento Ferreira, nesta Capital, CNPJ n.°
27.741.750/0001-70, neste ato representado pelo seu Presidente, Sra.
TATIANA PREZOTTI MORELLI, CPF n° 031.141.707-81, daqui por diante
denominado CONTRATANTE, e a empresa ADSERVICON ADMINISTRACAO
SERVICOS E CONTABILIDADE LTDA EPP, estabelecida a Rua Orlando
Caliman, n° 511, Jardim Camburi- Vitéria /ES - CEP - 29090-220, CNPJ n.°
09.489.558/0001-57, representada pelo Sr. Antonio Aristides Gomes Tavares,
CPF n° 218. 532. 586/87, doravante denominada CONTRATADA, celebram o
presente Contrato de Prestagdo de Servigos, oriundo do Processo
Administrativo n° 902/2021.

O presente Contrato é originario do Pregao Eletronico n° 02/2021 e sera regido
pela Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas alteragdes, conforme condigdes
abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1-O objeto do presente contrato consiste na prestacdo, de forma continua,
dos servigos de copeiragem — COPEIRO — para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitéria —
Ipamv.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO QUANTITATIVO E JORNADA DE TRABALHO

2.1-Quantidade de postos de servigo: 01 (um) posto de 40 horas
semanais/Copeiro.

2.2-A execucgao dos servicos, salvo em casos excepcionais, devera ocorrer de
segunda a sexta-feira.

2.3-Os servigos de copeiragem seréo de 8 horas diarias, totalizando 40 horas
semanais.

2.4-Os servigos deverao ser executados por funcionarios devidamente
habilitados e com vinculo empregaticio com a empresa contratada,
uniformizados com uniformes fornecidos pela contratada, para atender as
necessidades das dependéncias deste Instituto de Previdéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O valor global estimado do presente Contrato é de R$ 30.000,00 (trinta
mil reais), para a realizacdo dos servigos descritos na Clausula Primeira,
incluindo todos os impostos e taxas, bem como quaisquer outras despesas
decorrentes da presente contratagao.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA E DO REAJUSTAMENTO

4.1 O prazo de Vigéncia do Contrato sera de 12 meses, sendo de 01/12/2021 a
30/11/2022. A eficacia do mesmo dar-se-a apos a publicagdo resumida do
instrumento na Imprensa Oficial do Municipio de Vitoria (Art. 52 da Lei
Organica).

4.1.1 O prazo de Execugao do Servigo tera inicio a partir do Recebimento da
Ordem de Servigo.

4.2 O Contrato podera ser prorrogado, no interesse da administragdo, por
iguais e sucessivos periodos, na forma do art. 57, inciso Il, da Lei n.° 8.666/93
e alteragdes posteriores.

4.3 Os precgos propostos serao fixos e irreajustaveis pelo periodo de 12 (doze)
meses. Apos 12 (doze) meses de vigéncia do contrato, os pregos poderao ser
reajustados, aplicando-se para sua corregao o indice do IPCA.
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4.3.1 Na hipotese de extingdo do IPCA-IBGE, utilizar-se-a outro que vier a

substitui-lo;

44 O valor pactuado podera ser revisto mediante solicitacdo da
CONTRATADA com vistas a manutencao do equilibrio econémico-financeiro do
Contrato, na forma do art. 65, Il,"d", da lei n° 8.666/93, mediante a
apresentagcao de memoria de calculo e demais documentos comprobatorios do
reajuste solicitado.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

51 As despesas para aquisicao/contratacdo dos servicos/COMPRA
decorrentes da presente licitagdo correrao a conta da Dotagdo Orgamentaria:
09.122.0037.2.0234 — Manutencao dos Servigcos Administrativos; Elemento de
Despesa: 3.3.90.37.99 — Outras Locacgdes de mao de obra: Fonte de Recursos:
1.430.0000.0000 - RPPS — TAXA DE ADMINISTRACAO

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1 Sem prejuizo do previsto no Contrato, sdo obrigacdes da CONTRATADA,
além de cumprir todos os encargos incidentes direta ou indiretamente sobre o
objeto contratual e observar todas as obrigacbes legalmente previstas,
sobretudo pela Lei n.° 8.666/93 e pela Lei n.° 10.520/2002:

6.1.1 Iniciar os servigos dos postos em, no maximo, 05 (cinco) dias corridos,
contados a partir da assinatura do Contrato.

6.1.2 Fornecer uniformes completos aos seus empregados.

6.1.3 Fornecer, a seus empregados, crachas com foto 3 x 4cm recente e
colorida, com identificacdo completa.

6.1.4 Fornecer, a partir da data prevista para inicio da execugédo dos servigos,
uniformes, de acordo com o item anterior ou, a qualquer tempo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas, ap6s comunicagao escrita da CONTRATANTE, sempre
que os funcionarios da CONTRATADA nao atendam as condigbées minimas de
apresentacao.
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6.1.5 Entregar os uniformes, mediante recibo com relagdo nominal, cuja copia,

devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
gestor designado pela CONTRATANTE.

6.1.6 Fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes,
substituindo- os conforme a necessidade.

6.1.7 Apresentar o uniforme completo aos gestores do contrato, para
aprovagao prévia.

6.1.8 Apresentar a CONTRATANTE, apds o inicio da prestagao dos servicos,
relacdo dos funcionarios, inclusive dos substitutos, contendo toda a
identificacdo, tais como: registro na carteira de trabalho, foto, tipo
sanguineo/fator Rh, endereco, telefone, dentre outros, mantendo-a sempre
atualizada.

6.1.9 Providenciar que seus funcionarios usem sempre o cracha de prestador
de servico nas dependéncias da CONTRATANTE;

6.1.10 Fornecer, a cada empregado, quantitativo de vale-refeicdo ou
alimentacao suficiente para o més, conforme determinado pelo respectivo
acordo ou convengao coletiva, assim como vale-transporte no quantitativo
necessario para que cada empregado se desloque da residéncia ao trabalho e
vice-versa, durante todo o més, ambos em uma unica entrega, de acordo com
a Convencao Coletiva da categoria. A CONTRATADA, em substituicdo ao
disposto neste item e nos limites e termos da legislacédo vigente, podera
proporcionar o transporte de seus empregados por meios proprios ou
contratados, em veiculo adequado ao transporte publico.

6.1.11 Fornecer os valores referentes a alimentacdo e ao transporte, no caso
de servigos extraordinarios realizados aos sabados, domingos e feriados.

6.1.12 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias
da CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisacao
dos transportes coletivos, bem como nas situagdes em que se faca necessaria
a execucao de servigos em regime extraordinario.

6.1.13 Manter, em seus quadros, um encarregado responsavel pelo
gerenciamento dos servigos, preferencialmente na qualidade de preposto, com
poderes de representante, para tratar diretamente com a CONTRATANTE.

Observacgao: Disponibilizar 01 (um) numero de celular, a fim de que a
CONTRATANTE tenha permanente possibilidade de contato com esse
encarregado da CONTRATADA, nos dias uteis e em horario de trabalho.
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6.1.14 Enviar preposto, pelo menos uma vez por semana, para verificar in loco

a execucgao do contrato.

6.1.15 Recrutar, em seu nome e sob sua responsabilidade, os empregados
necessarios a perfeita execugao dos servigos contratados, com os requisitos
técnicos necessarios.

6.1.16 Submeter a prévia avaliacdo da Administracdo da CONTRATANTE,
provido do respectivo curriculum vitae, todo e qualquer funcionario da
CONTRATADA, selecionado para exercer as atividades avencgadas, inclusive
em casos de substituicido e faltas.

6.1.17 Encaminhar atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo
fungdes profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho,
sem prejuizo de entrevista a ser realizada pela CONTRATANTE.

6.1.18 Fornecer a CONTRATANTE a escala nominal de férias, licencas e
faltas, se houver, dos empregados e seus respectivos substitutos eventuais. As
férias deverao ser informadas com antecedéncia minima de 1 (um) més, bem
como a ficha cadastral do substituto.

6.1.19 Proceder a transferéncia de pessoal somente apds notificar a
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

6.1.20 Promover, anualmente, cursos de formacgao, capacitagao, treinamento,
reciclagem, relagdes interpessoais e seguranga no trabalho aos empregados
envolvidos com a prestagdo do servigo, de acordo com a necessidade e a
critério da administragao, fora do expediente normal de trabalho.

6.1.21 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, nas condigdes previstas no acordo ou convencao coletiva e, na falta
dessa previsao, adotar valor definido em outro acordo ou convengao coletiva
que contemple a categoria profissional.

6.1.22 Orientar os empregados a se comportarem de forma cordial com os
demais e se apresentarem dentro dos padrbes de eficiéncia e higiene
compativeis com o local de prestacédo dos servicos.

6.1.23 Observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais e
equipamentos, objetivando sua conservagdo e a correta higienizacdo dos
ambientes apds a realizagao dos trabalhos.

6.1.24 Orientar seus empregados a se apresentarem diariamente no local de
trabalho, de maneira asseada, com vestimenta adequada e uniforme limpo e
completo.
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6.1.25 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados,
das normas disciplinares determinadas pela CONTRATANTE.

6.1.26 Instruir seus empregados a acatar as orientagcbes da CONTRATANTE,
inclusive no que tange ao cumprimento das normas internas de Seguranca e
Medicina do Trabalho e prevengdo de incéndios nas dependéncias da
CONTRATANTE.

6.1.27 Manter seu pessoal orientado com relagdo ao funcionamento do local
onde serao exercidos 0s servigos contratados.

6.1.28 Sinalizar adequadamente, com fornecimento das placas e outros, a area
utilizada para a realizacao de limpeza da copa, a fim de evitar acidentes.

6.1.29 Cumprir, além das normas legais vigentes em ambito federal, estadual
ou municipal, as normas de seguranga da CONTRATANTE.

6.1.30 Cumprir, imediata e independentemente de repactuag¢ao do Contrato, as
normas estabelecidas em acordo, convencado ou dissidio da respectiva
categoria profissional, tdo logo tenha sido homologado, sobretudo no que se
refira ao aumento de salario.

6.1.31 Pagar, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacao do
servigo, os salarios dos empregados envolvidos com os servigos contratados e
fornecer os respectivos contracheques até o 2° (segundo) dia util apdés o
pagamento, bem como recolher no prazo legal todos os encargos decorrentes
da contratacdo dos mesmos, apresentando a administragdo da
CONTRATANTE mensalmente os respectivos comprovantes.

6.1.32 Promover o pagamento dos salarios e demais encargos trabalhistas e
fiscais nas datas regulamentares, mesmo que, por circunstancias diversas,
ocorra atraso no pagamento da fatura por parte da CONTRATANTE.

6.1.33 Manter quadro de pessoal suficiente para o atendimento aos servigos,
conforme previsto neste Contrato, sem interrupgao, seja por motivo de férias,
descanso semanal, greve, licenga, falta ao servico ou demissdao de
empregados, que n&o terdo, em hipotese alguma, qualquer relagdo de
emprego com a CONTRATANTE, sendo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais,
trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais resultantes do Contrato.

6.1.34 Prover toda a mao de obra necessaria para garantir a realizagdo dos
servi¢os contratados, obedecidas as normas trabalhistas vigentes.
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6.1.35 Prover, por ocasidao de férias ou outros afastamentos regulares ou
ocasionais de seus funcionarios, a vaga com funcionario exclusivo — cuja
regularidade de sua situacdo laboral devera ser previamente comprovada,
inclusive com a apresentagdo de sua CTPS anotada pela CONTRATADA —
durante todo o periodo de afastamento do anterior ocupante da fungao, a fim
de se evitar a indesejavel rotatividade de empregados.

6.1.36 Credenciar, junto a CONTRATANTE, empregado do quadro
administrativo da CONTRATADA para proceder, nas dependéncias da
CONTRATANTE, em dias definidos e em horarios que ndo comprometam a
perfeita execug¢ao dos servicos, a distribuicdo de contracheque, vale-transporte,
vale-refeicdo e outros de responsabilidade da CONTRATADA.

6.1.37 Implantar adequadamente o planejamento, a execugao e a supervisao
permanente dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e eficaz,
realizando os servicos de modo meticuloso e constante, mantendo sempre em
perfeita ordem todas as dependéncias e equipamentos da CONTRATANTE de
que fizer uso.

6.1.38 Manter todos os utensilios, ferramentas, maquinarios e equipamentos
necessarios a execugao dos servicos em perfeito estado de conservacéo,
manutencgao, seguranca e higiene, prontos para utilizagdo em qualquer tempo,
cabendo a CONTRATANTE a indicagcado do local para o seu armazenamento e
cabendo a CONTRATADA manter o espaco reservado a este fim perfeitamente
limpo e organizado.

6.1.39 Submeter os servicos a serem prestados pela CONTRATADA a
aceitacdo pela CONTRATANTE, a qual cabera o direito de recusa, caso nao
estejam de acordo com o especificado.

6.1.40 Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE, atendendo prontamente a todas as duvidas e reclamagdes
no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis.

6.1.41 Nao caucionar ou utilizar o Contrato para qualquer outra operacao
financeira sem prévia e expressa autorizagdo da CONTRATANTE, sob pena de
rescisao contratual.

6.1.42 Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrato, todas as
condigdes de habilitagdo e qualificagdo que permitiram sua contratagao,
inclusive quanto a qualificagdo econdmico-financeira e, sobretudo, no que diz
respeito a regularidade fiscal, em atendimento ao disposto no art. 55, Xlll, da
Lei n.° 8.666/93.
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6.1.43 Nao transferir a outros, no todo ou em parte, o objeto do Contrato.

6.1.44 Responsabilizar-se pelos danos causados ao lpamv, bem como a
outros, em suas dependéncias, por dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia
de seus empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento, a pregos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovacgao de sua
responsabilidade. Caso nao o faga dentro do prazo estipulado, a
CONTRATANTE é reservado o direito de descontar o valor do ressarcimento
da fatura do més, sem prejuizo de poder rescindir o Contrato de pleno direito.

6.1.45 Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada por
seus empregados nos locais em que desenvolvam as respectivas atividades;

6.1.46 Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer atividades
estranhas ao Contrato durante o horario em que estiverem prestando servico,
cabendo a CONTRATADA exercer fiscalizagdo continua.

6.1.47 A CONTRATADA devera disponibilizar orientacdo, suporte e recursos
(financeiros, inclusive, como dinheiro para taxi, compra de medicamentos para
abastecimento da caixa de primeiros socorros etc.) que sejam suficientes ao
atendimento de incidentes, respondendo a CONTRATADA pelos atos
comissivos e/ou omissivos a ele relacionados.

6.1.48 Fornecer 01 (um) Registrador Eletrénico de Ponto (REP), compativel
com a Portaria/MTE n.° 1510/2009, incluindo os insumos necessarios a sua
utilizacado (bobina etc.) e as devidas providéncias relativas a manutencao e
eventuais consertos, para registros mensais de frequéncia, e exercer o controle
sobre a assiduidade e a pontualidade de seus empregados, inclusive com
elaboragao de planilha de controle nominal de frequéncia por empregado, que
devera ser encaminhada mensalmente a CONTRATANTE.

6.1.49 Responsabilizar-se pela confirmagao da exatidao dos registros, horarios
de entrada e saida, sob pena de responder pelas horas pagas indevidamente
pela CONTRATANTE.

6.1.50 Enviar ao local de prestacédo dos servigos, mediante prévia comunicacao
a CONTRATANTE, representante para esclarecer todas as duvidas dos
funcionarios, sempre que houver acordo, convengao ou dissidio da respectiva
categoria profissional.

6.1.51 Orientar seus empregados a manter sigilo, ndo reproduzindo, divulgando
ou utilizando, em beneficio préoprio ou de terceiros, sob pena de responder civil,
penal e administrativamente, todo e qualquer assunto de interesse da
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CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucao do objeto contratual.

6.1.52 Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao
atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito, inclusive
atendimento em casos de emergéncia.

6.1.53 Efetuar a reposigdo de pessoal, no prazo maximo de 02 (duas) horas,
em caso de eventual auséncia. O substituto de falta eventual ou de cobertura
de férias devera estar de acordo com o perfil tragcado pela CONTRATANTE.

6.1.54 Manter a disciplina nos locais de trabalho, bem como substituir qualquer
empregado, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, cuja atuacgao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudiciais, inconvenientes ou
insatisfatérios pela Administracdo da CONTRATANTE.

6.1.55 Providenciar a garantia de 5% (cinco por cento) do valor do contrato,
nos termos do art. 56,§2° da lei n° 8.666/93, na modalidade de caugdo em
dinheiro ou seguro garantia. Essa garantia devera ser atualizada sempre que o
valor contratual for repactuado. Em caso de opgao por seguro garantia, além
da atualizagdo monetaria o contratado devera apresentar a renovacao da
apdlice a cada prorrogacado. A garantia contratual devera ser integralizada em
até 05(cinco) dias a partir da data de assinatura do contrato.

6.1.56 Sujeitar-se a retengdo da garantia prestada e dos valores das faturas
correspondentes a 01 (um) més de servigos, por ocasidao do encerramento da
prestacdo dos servigos contratados, podendo a CONTRATANTE utiliza-los
para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao Contrato no caso da
ndo comprovacgao (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias e/ou (2)
da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servigos.

6.1.57 Por ocasidao do encerramento da prestacado dos servigos ou em razao da
dispensa de empregado vinculado a execugéo contratual, a Contratada devera
entregar, no prazo de até 30 dias, prorrogavel por igual periodo, a seguinte
documentacgao pertinente a cada trabalhador:

-Termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

-Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;
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-Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS

de cada empregado dispensado; e

-Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

7.1.1 Acompanhar e gerenciar a execugao do Contrato a ser celebrado,
informando o modo de acompanhamento e condugao das agdes, com registro
proprio de todas as ocorréncias relacionadas ao mesmo.

7.1.2 Disponibilizar instalagdes fisicas para a execucdo das atividades, bem
como fornecer os equipamentos, materiais e insumos necessarios ao
desempenho das fungoes.

7.1.3 Pagar a importancia correspondente aos servigos efetivamente prestados
pela CONTRATADA, no prazo pactuado, mediante a Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada.

7.1.4 Prestar as informacbées e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA.

7.1.5 Estabelecer, em conjunto com a CONTRATADA, rotinas para o
cumprimento do objeto do Contrato.

7.1.6 Solicitar a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA, cujo comportamento ou qualificagcdo técnica venham a ser
julgados inconvenientes ou insatisfatorios para a execugdo do objeto do
Contrato a ser firmado.

7.1.7 Exigir o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela
CONTRATADA, de acordo com as clausulas e os termos de sua proposta.

7.1.8 Destinar local para a guarda dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios utilizados na execucgao do objeto do Contrato.

7.1.9 Aplicar a CONTRATADA penalidades regulamentares e contratuais.

7.1.10 Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, documentagdo que
comprove correto e tempestivo pagamento de todos os encargos
previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da execucgao do
Contrato.
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7.1.11 Acompanhar e fiscalizar os servigos, com registros de falhas e
sugestdes corretivas através de servidor por ela designado.

CLAUSULA OITAVA — DO PAGAMENTO

8.1 A critério da CONTRATANTE, os pagamentos com valor até R$ 8.000,00
poderdo ser efetuados até o 5° (quinto) dia util e pagamentos acima de R$
8.000,00, até 30 dias corridos. Em ambos os casos, 0 prazo sera contado a
partir da data de protocolo do requerimento de pagamento e respectiva Nota
Fiscal, desde que ndo haja qualquer irregularidade com a mesma ou falta de
alguma documentacdo. Caso exista alguma irregularidade, aguardaremos a
regularizagao para efetuar o pagamento.

8.2 O pagamento somente sera efetuado mediante apresentagao dos seguintes
documentos, originais ou devidamente autenticados, registrados no Sistema de
Protocolo Geral desta Autarquia:

a) Oficio de encaminhamento ao IPAMV;

b) Nota Fiscal emitida em 02 (duas) vias, discriminado os servigos
executados/produtos entregues, numero do processo de pagamento, numero
do contrato, numero da licitagao e da conta bancaria para pagamento;

C) Certidao de Regularidade do FGTS;

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas junto ao Tribunal Regional do
Trabalho — CNDT;

e) Certidao Negativa de Débitos dos municipios onde o servigo é realizado
e da sede da empresa, caso sejam distintos;

f) Certidao Negativa de Débitos da Receita Estadual do Espirito Santo e da
sede do contratado (fornecedor) caso sejam distintos;

g) Certidao Negativa de Débitos da Receita Federal em conjunto com a
Divida Ativa da Uniao;

h) Guia de recolhimento do més anterior ao servico prestado do INSS,
PIS/COFINS;

i) Guia de recolhimento do FGTS do més trabalhado.
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j) Relacao analitica da folha de pagamento dos profissionais que prestam
servico no IPAMV

K) GFIP/SEFIP referente ao més de servico prestado, com protocolo de
envio de arquivo.

) Copia dos ultimos contracheques devidamente assinados pelos
funcionarios, comprovando o pagamento referente ao ultimo més trabalhado.

m) Declaragdo de optante pelo Simples Nacional (Declaragdo IN SRF n°
480/2004), se for o caso.

n) Planilha de custos, conforme ANEXO IV, no primeiro més de prestagao
de servigos, bem como, sempre que houver alteragdes de custos resultantes
de Repactuacgao.

8.3 Ocorrendo erro na(s) Nota(s) Fiscal (is) de Servigo/Fatura(s)
apresentada(s), estas serdo devolvidas a proponente vencedora, para
corregao, ficando estabelecido que o prazo para pagamento seja contado a
partir da data da apresentagédo da(s) mesma(s), devidamente corrigidas, ou de
nova(s) Nota(s) Fiscal (is) de Servigo/ Fatura(s), que substituira (do) aquela(s).

8.4 A Contratante podera deduzir dos pagamentos importadncias que, a
qualquer titulo, lhe forem devidas pela Contratada em decorréncia de
inadimplemento deste Contrato.

8.5 Os pagamentos poderdo ser sustados pela Contratante nos seguintes
casos:

a) N&o cumprimento das obrigagdes previstas na clausula 5% ou quaisquer
outras que possam, de alguma forma, prejudicar a Contratante;

b) Nao apresentacao da documentacao constante no item 7.2;

b) Inadimpléncia de obrigacbes da Contratada para com o Municipio de
Vitéria, por conta do estabelecido no contrato;

C) Erros ou vicios na(s) Nota(s) Fiscal(is) de Servico.

8.6 E vedada a antecipagdo de pagamentos sem a contraprestacéo de servicos
solicitados.

8.7 O pagamento sera feito em parcelas mensais por servigos efetivamente
realizados e aceitos e apos entrega dos relatorios com comprovagao da
disponibilizagcdo dos créditos em nome dos beneficiarios (art. 40, inciso XIV,

alinea “a”, da Lei n° 8.666/93) e verificacdo da regularidade fiscal da
CONTRATADA quanto a manutencgéo da situagdo exigida para a contratagao
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(art. 55, inciso Xlll, da Lei n° 8.666/93), através de conta corrente do

fornecedor, no Banco por ele indicado, contados da data de execucdo dos
servicos, constantes no verso da Nota Fiscal/Fatura, juntamente com o
instrumento de autorizacdo, com visto do funcionario competente, do setor de
recebimento definitivo da mercadoria, ou da comprovagao da prestagao dos
servigos.

CLAUSULA NONA - DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES

9.1 A CONTRATADA obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condi¢des
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios nos
servicos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do Contrato.

9.2 As supressdes ou acréscimos referenciados serdo formalizados mediante
aditamento contratual a ser emitido pela CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS
ADMINISTRATIVOS

10.1 Ocorrendo inadimplemento contratual, de acordo com o estabelecido
nos art. 86 e 87 da Lei 8.666/93, a CONTRATANTE podera, garantida prévia
defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes penalidades:

| — Adverténcia:

a) Por inexecugao parcial da Ordem de Servigo. || — Multas — nos seguintes
casos e percentuais:

b) Recusa do adjudicatario em receber o contrato, a Ordem de Servico,
dentro de 05 (cinco) dias uteis contados da data da convocacédo: 15% (quinze
por cento) sobre o valor global da proposta;

C) Por atraso injustificado na execugdo da Ordem de Servigo até 30 (trinta)
dias: 0,3% (trés décimos por cento) ao dia sobre o valor total contratado;

d) Por atraso injustificado na execugao da Ordem de Servigo, superior a 30
(trinta) dias: 15% (quinze por cento) sobre o valor global contratado, com
consequente cancelamento da Nota de Empenho ou rescisédo contratual;

e) Por inexecugao total ou parcial injustificada do contrato: 20% (vinte por
cento) sobre o valor total do mesmo ou sobre a parcela ndo executada,
respectivamente.
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i — Suspensao temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de
licitar e contratar com a Administracao:

a) Por desisténcia da proposta, apds ser declarado vencedor, sem motivo
justo decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro: até 01 (um)
ano;

b) Por recusa do adjudicatario em receber o contrato, a Ordem de Servico,
dentro de até 05 (cinco) dias uteis da data da convocacgao: até 01 (um) ano;

c) Por atraso injustificado na execugao da Ordem de Servigo, superior a 31
(trinta e um) dias: até 03 (trés) meses;

d) Por inexecugéo total ou parcial da Ordem de Servigo: até 02 (dois) anos.

\Y — Declaragcdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da
puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade, que podera ser concedida sempre que o Licitante
ressarcir a Administragdo pelos prejuizos resultantes.

10.2 A CONTRATADA nao incorrera em multa quando o descumprimento dos
prazos estabelecidos resultar de forga maior devidamente comprovada, ou de
instrucdes da Administragao do IPAMV.

10.3 As multas previstas no inciso Il do item 11.1 serdo descontadas, de
imediato, do pagamento devido ou cobradas judicialmente, se for o caso.

10.4 As sancgbes previstas nos incisos I, lll e IV do item 11.1, poderao ser
aplicadas juntamente com a do inciso Il, facultada a defesa prévia da
CONTRATADA, no respectivo processo, no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

10.5 A suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragao sera
declarada em fungao da natureza da gravidade da falta cometida.

10.6 A declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a
Administracdo Publica sera declarada em fungao da natureza e da gravidade
da falta cometida.

10.7 Antes de liquidada ou relevada qualquer multa, nenhum pagamento sera
feito a CONTRATADA.

10.8 A sancgéo prevista no Inciso IV, do subitem 11.1. € da competéncia do
Presidente do IPAMV, facultada a defesa da CONTRATADA, no respectivo
processo, no prazo de 10 (dez) dias a contar da abertura de vistas dos autos a
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mesma, podendo a reabilitacdo ser requerida apos 02 (dois) anos da aplicagao

dos pertinentes apenamentos.

As demais sangbes previstas nos Incisos |, Il e lll do subitem 11.1 sdo da
Competéncia do Diretor Administrativo e Financeiro da CONTRATANTE.

10.9 As Sangdes também serdo aplicadas pela Autarquia no
descumprimento das obrigagdes da contratada, quais sejam:

a) Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por
seus empregados nos locais de trabalho;

b) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente Contrato, sem
prévia e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

C) Atender, satisfatoriamente e em consonancia com as regras contratuais,
o objeto contratado.

10.10 Dos atos da Autarquia Municipal decorrentes da aplicagdo das
penalidades previstas nesta Clausula, bem como da rescisdo do Contrato,
serao cabiveis:

I - Recurso, no prazo de 02 (dois) dias uteis a contar da intimag¢ao do ato,
nos casos de:

a) Rescisdo do Contrato, nos casos a que se refere o inciso | do art. 79 da
Lei 8.666/93;

b) Aplicacdo das penas de adverténcia, de suspensao temporaria ou de
multa.

I - Representacdo, no prazo de 02 (dois) dias uteis da intimagdo da
decisao relacionada com o Contrato, de que n&o caiba recurso hierarquico;

i - Pedido de reconsideracdo de decisdao do Presidente do IPAMV, na
hipotese do inciso IV do item 10.1, no prazo de 10 (dez) dias uteis da intimagao
do ato.

10.11 A intimacao dos atos a que se refere o inciso |, alinea “a”, do item 9.10,
sera feita mediante publicacdo no 6rgao de imprensa em que se publicam os
atos Municipais.

10.12 O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de
05 (cinco) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informado, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo de 05
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(cinco) dias uteis, contado o recebimento do recurso, sob pena de

responsabilidade.

10.13 - O despacho final de cancelamento da penalidade que tenha sido objeto
de divulgacao sera publicado no 6rgao de imprensa em que se publicam os
atos Municipais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO
11.1 O presente Contrato podera ser rescindido a qualquer tempo:

I - Por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados
nos incisos | a Xll e XVIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

I — Por acordo amigavel entre as partes, nos termos do art. 79, Il, da Lei
8.666/93;

1| - Por ato da CONTRATADA nos casos dos incisos Xlll a XVI, do art. 78
da Lei 8.666/93.

Paragrafo Unico - A CONTRATADA reconhece que, na hipétese de inexecucéo
total ou parcial do presente Contrato, a CONTRATANTE podera rescindi-lo
unilateralmente, sem prejuizo das sang¢des contratuais e legais que lhe forem
inerentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

12.1 Afiscalizacio sera feita diretamente pela DAF/CMP — IPAMV, através de
servidor formalmente designado, na forma do art. 67 da Lei n.° 8.666/93, a
quem compete verificar se a CONTRATADA esta executando o contrato em
conformidade com este Edital e seus Anexos.

12.2 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execug¢ao do Contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas observadas. As decisdes e providéncias
que ultrapassarem o limite de competéncia da fiscalizagdo deverdao ser
solicitadas aos seus superiores para a ado¢ao de medidas cabiveis.

12.3 O responsavel pela fiscalizagao nao tera qualquer poder para eximir a
CONTRATADA de qualquer obrigacéao prevista no Contrato.

12.4 A fiscalizacao tera que atestar a execugao dos servigos, sem 0 que nao
serao permitidos quaisquer pagamentos.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS ALTERACOES e REPACTUAGAO
DE PREGOS

13.1 Este Contrato podera ser alterado, com as devidas justificativas, de
acordo com o estabelecido no art. 65 da Lei 8.666/93.

13.2 Os pregos dos servicos contratados poderao ser repactuados, a contar
da data do acordo coletivo de trabalho, ou equivalente, que estipular o salario
vigente a data da apresentagao da proposta.

13.3 A CONTRATADA podera requerer a repactuacdo desde a data da
homologacao do acordo coletivo de trabalho, que fixar o salario normativo da(s)
categoria(s) profissional(is) abrangida(s) pelo contrato, até a data da
prorrogacado contratual subsequente, sendo que se ocorrer a prorrogagao do
contrato, ou o seu encerramento, sem a apresentacdo do pleito a respectiva
repactuacdo, ocorrera a preclusao do direito da contratada.

13.4 A solicitacdo da repactuacdo sera de iniciativa da CONTRATADA,
mediante demonstracdo analitica do aumento dos custos, apresentada em
planilha de custos e formacao de precos, nos mesmos moldes da apresentada
pela contratada a época do processo licitatério, acompanhada de cépia do
acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho da(s) categoria(s)
profissional(is) pertinente(s) ao objeto dos servicos, em vigor na data da
solicitacao.

13.5 Constitui requisito para a concessao da repactuagao o registro do acordo
coletivo de trabalho que tenha majorado o salario normativo da categoria
profissional a que a mao-de-obra se vincula no 6rgao regional do Ministério do
Trabalho e Emprego, em atendimento as disposi¢cdes do art. 614, § 14, da CLT.

13.6 Os efeitos financeiros da repactuagao poderao iniciar em data anterior a
prevista, exclusivamente quando houver a necessidade de cumprimento de
disposicédo legal que regulamente o salario minimo, e apenas em relagao a
diferencga salarial porventura existente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Todas as comunicacbes relativas ao presente Contrato serdo
consideradas como regularmente feitas, se entregues ou enviadas por
correspondéncia oficial ao enderec¢o: Rua Chafic Murad, 712 - Bento Ferreira -

17

Autenticar documento em https://ipamv.nopapercloud.com.br/autenticidade
com o identificador 320034003700310037003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.




oA

(&)

L
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Municipio de Vitdria

CEP: 29050-660 - Vitoria - Espirito Santo; pelo e-mail: bguasti@ipamv.org.br
ou pelo fax: 27 3025.4007.

14.2 As comunicacgoes feitas por fax deverao ser realizadas com remessa do
original, dentro de 24 (vinte e quatro) horas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 Fica eleito o Foro de Vitéria - Comarca da Capital - Vara dos Feitos da
Fazenda Publica Municipal, para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente Contrato.

E assim, por estarem justos e acordados, assinam o presente Contrato em 03
(trés) vias de igual teor e forma, juntamente com duas testemunhas igualmente
signatarias.

Vitéria, 17 de novembro de 2021.

TATIANA  BRESTINoRELL gorvatrors
P REZOTTI DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria
da Receita Federal do Brasil - RFB,
. BRANGO) OUL03077256000114,
MORELLI . CN=TATIANA PREZOTTI MORELLI
031 14170781

03114170781 FeaipSanys s dese orument

INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSI§TENCIA DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE VITORIA — IPAMV

CONTRATANTE
ANTONIO ARISTIDES Assinado de forma digital por
ANTONIO ARISTIDES GOMES
GOMES TAVARES:21853258687

TAVARES:21853258687 Dados: 2021.11.17 16:11:56 -03'00'

ADSERVICON ADMINISTRAGAO SERVIGOS E CONTABILIDADE LTDA
EPP CONTRATADA
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