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LEI N© 4.399, DE 07 DE FEVEREIRO DE 1997

SECAO Il
DO CONSELHO ADMINISTRATIVO

Artigo 48 - O Conselho Administrativo do IPAMV sera constituido de 05 (cinco) membros
efetivos e 05 (cinco) suplentes nomeados por Decreto do Prefeito Municipal.

§ 192 - O Conselho Administrativo que trata este Artigo terd a seguinte composicdo:

| — Um membro efetivo e um suplente, indicados pelo Poder Legislativo, escolhidos entre
os servidores efetivos ativos, com no minimo 06 (seis) anos de efetivo exercicio prestado
ao 6rgao; (NR-Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

I — Um membro efetivo e um suplente, indicados pela diretoria da Associacdo dos
Servidores Inativos, escolhidos dentre os servidores inativos a ela associados; (NR-Lei
Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

Il — Um membro efetivo e um suplente, indicados pela Diretoria do Sindicato dos
Servidores Municipais de Vitéria, escolhidos dentre os servidores efetivos ativos com no
minimo 06 (seis) anos de efetivo servico prestado ao Municipio; (NR-Lei Municipal n@
8.872, de 24 de Setembro de 2015).

IV — Um membro efetivo e um suplente, indicados pelo Executivo Municipal, escolhidos
dentre os servidores efetivos ativos do quadro efetivo do Municipio, com no minimo 06
(seis) anos de efetivo exercicio prestado ao Municipio. (Lei Municipal n® 8.872, de 24 de
Setembro de 2015).

V - Um membro efetivo e um suplente, indicados pela Diretoria Executiva do IPAMV,
escolhidos dentre os servidores efetivos ativos do quadro efetivo da Autarquia Municipal,
com no minimo 06 (seis) anos de efetivo exercicio prestado ao IPAMV. (Lei Municipal n®
8.872, de 24 de Setembro de 2015).

§ 22 Os membros efetivos do Conselho Administrativo escolherdo entre si o seu secretario
e presidente. (Lei Municipal n© 8.872, de 24 de Setembro de 2015).
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§ 32 - O mandato dos membros do Conselho Administrativo é de 03 (trés) anos, permitida
sua reconducdo por uma Unica vez.

§ 42 Todos os membros do Conselho Administrativo deverdao possuir curso superior
completo. (NR-Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

§ 52 E vedada a alternancia consecutiva de mandatos de membros do Conselho
Administrativo e Fiscal e vice-versa. (Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

§ 62 - Perderd o mandato o conselheiro administrativo que faltar a mais de 3 (trés)
reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas, assumindo, neste caso, seu suplente ou
sendo nomeado novo conselheiro. (Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

§ 72 - Os membros do Conselho Administrativo responderdo pelos danos resultantes de
omissdo no cumprimento de seus deveres e pelos atos praticados com culpa ou dolo que
resultem na violagdo da lei ou quaisquer outras normas aplicaveis. (Lei Municipal n® 8.872,
de 24 de Setembro de 2015).

§ 82 — A responsabilidade dos membros do Conselho Administrativo por omissdao no
cumprimento de seus deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer
consignar sua divergéncia em ata de reunido do Conselho. (Lei Municipal n® 8.872, de 24 de
Setembro de 2015).

§ 92 - Incumbe aos membros do Conselho Administrativo, na qualidade de colaboradores,
cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Conduta e Etica do IPAMV. (Lei Municipal n2 8.872, de
24 de Setembro de 2015).

§ 102 — S3o vedadas relagGes comerciais entre o IPAMV e as sociedades comerciais ou civis,
das quais participem os membros do Conselho Administrativo, assim como seus
empregados, na qualidade de diretor, gerente, cotista ou acionista majoritario, empregado
ou procurador. (Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

Artigo 49. Compete ao Conselho Administrativo:

| — Apreciar e emitir parecer sobre a proposta orcamentdria anual, bem como suas
respectivas alteracdes, elaborada pelo Presidente Executivo do IPAMV; (NR-Lei Municipal
ne 8.872, de 24 de Setembro de 2015).
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Il — Apreciar e emitir parecer sobre a extingdo ou criacdo de vagas do quadro de Pessoal,
por proposta do Presidente Executivo; (NR-Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de
2015).

Il — Aprovar, mediante Resolucdo, a Politica de Investimentos elaborada pelo Comité de
Investimentos, até o dia 15 de dezembro de cada exercicio. (NR-Lei Municipal n® 8.872, de
24 de Setembro de 2015).

IV — Apreciar a alienagdo ou gravame de bens integrantes do patriménio imobilidrio do
IPAMV. (NR-Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

V — Funcionar como 6rgdo de aconselhamento a Presidéncia Executiva do IPAMV, nas
questdes por ela suscitadas. (NR-Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

VI — Acompanhar a aplicacdo da legislacdo pertinente ao Regime Préprio de Previdéncia
Social. (NR-Lei Municipal n 8.872, de 24 de Setembro de 2015).

VIl - Decidir sobre a aceitacdao de doagdes e legados com encargos dos quais resultem
compromissos econdmico financeiro para o IPAMV, na forma da lei. (Lei Municipal n®
8.872, de 24 de Setembro de 2015).

VIII — Interpor recurso ao Chefe do Poder Executivo contra as decisdes ou atos do
Presidente Executivo contrarios a Lei. (Lei Municipal n® 8.872, de 24 de Setembro de 2015).
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